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Texto consolidado de la “Normativa Reguladora de los Estudios de Master Universitario en la

Universidad de Granada” aprobada en sesién extraordinaria de Consejo de Gobierno de 18 de mayo de 2015 (BOUGR
num. 95, de 25 de mayo de 2015) y modificada en sesién ordinaria del Consejo de Gobierno de 29 de junio de 2020
(BOUGR nuim. 157, de 6 de julio de 2020).
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Articulo 25. Ambito de aplicacion

El presente capitulo es de aplicacion al Trabajo de Fin de Master de los titulos de Master Universitario de la Universidad
de Granada, salvo en el caso de los Masteres interuniversitarios, nacionales o internacionales, o que cuenten con
directrices propias, como los Masteres que habilitan para el ejercicio de una profesién, para los que prevalecerd el
convenio correspondiente establecido entre las Universidades o la normativa especifica aplicable. Estas directrices se
ocupan de los aspectos referentes a la tipologia, tutorizacién y procedimientos para su gestién y su evaluacion.

Articulo 26. Tipologia de los Trabajos Fin de Master

1. El Trabajo Fin de Master ha de estar concebido y disefiado para que el tiempo total de dedicacidn del estudiante se
corresponda con el numero de créditos ECTS que se le haya asignado en el plan de estudios, teniendo en cuenta una
dedicacién del estudiante de 25 horas por cada crédito.

2. El Trabajo Fin de Master debera ajustarse a alguno de los siguientes tipos:

a) Trabajos de investigacion, de analisis, de toma de datos de campo, de laboratorio, etc.

b)Trabajos de creacién artistica.

c) Disefio de un programa o un proyecto profesional artistico,cultural o de educacién.

d) Simulacidn de encargos profesionales. e) Trabajos de investigacion,de creacion artistica o un proyecto profesional
artistico, cultural o de educacién derivados de la experiencia desarrollada por el estudiante durante las Practicas externas.
f) Profundizacidn en el estado de la cuestidn y revisidn critica de un tema concreto.

g) Cualquier otro tipo contemplado en la memoria de verificacion del titulo.

Articulo 27. Procedimiento de matriculacion y gestion académica [1]

1. El Trabajo Fin de Mdster se matriculard como una asignatura del plan de estudios del titulo correspondiente. A todos
los efectos sera considerada una asignatura mas.

2. La calificacién del Trabajo Fin de Master no podrd incorporarse al expediente académico del estudiante hasta que no
haya aprobado el resto de los créditos de la titulacion.

3. Al igual que en el resto de asignaturas, la matriculacion dara derecho a dos convocatorias de evaluacion por curso
académico. Estas convocatorias, se realizaran en junio/julio y en septiembre. Las fechas de defensa publica del Trabajo
Fin de Master seran publicadas por la Comisién Académica del Master.

4. Aquellos estudiantes que, habiendo agotado las dos convocatorias a que da derecho la matricula de un curso
académico, vuelvan a matricular la asignatura Trabajo Fin de Master en un curso académico posterior, para finalizar sus
estudios, tendran derecho a solicitar el adelanto de una de las dos convocatorias a que da derecho la nueva matricula.
Dicho adelanto de la fecha de convocatoria se solicitara a la Escuela Internacional de Posgrado durante el mes

de noviembre de cada curso académico y la defensa publica del Trabajo Fin de Mdster se realizara durante los meses de
diciembre a febrero, en una fecha que establecerd la Comision Académica del Master. Las Comisiones de evaluacidn que
actlen seran las establecidas para la convocatoria de junio/julio. En caso de no superar la asignatura en esta convocatoria
especial, al haber agotado ya una convocatoria, el estudiante dispondrd solo de una de las dos convocatorias restantes.
Sélo podran acceder a esta convocatoria especial de finalizacidon de estudios los estudiantes que se encuentren en alguno
de los siguientes supuestos:

a) Que les falte para finalizar sus estudios el Trabajo Fin de Master.

b) Que les falte un maximo de 2 asignaturas ademds del Trabajo Fin de Master y soliciten también el acceso a la
convocatoria especial de finalizacién de estudios para la/s asignatura/s correspondientes. Esta convocatoria no podra ser
realizada en los casos de Practicas Externas.

5. Para facilitar la gestidon administrativa y académica del Trabajo Fin de Master, el coordinador del titulo serd considerado
el responsable de esta asignatura y, por tanto, sera el encargado de cumplimentar y firmar las actas correspondientes,
de acuerdo con las calificaciones de las Comisiones Evaluadoras.
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Articulo 28. Coordinacion académica y tutoria de los trabajos

1. La Comisién Académica del Mdster serd la responsable de coordinar los aspectos académicos y procedimentales
relacionados con la asignatura Trabajo Fin de Master.

2. Cada estudiante tendra asignado un tutor, cuya misién consistird en asesorarle sobre el enfoque del trabajo, la
metodologia y recursos a utilizar asi como a supervisar la memoria.

3. Corresponde a las Comisiones Académicas de los Masteres garantizar la asignacidn de tutores a los estudiantes y por
el cumplimiento de las tutorias del profesorado adscrito a los mismos, de acuerdo con los planes de estudio y la
programacion docente de las ensefianzas en las que imparte docencia.

4. En funcidn de las caracteristicas del trabajo, se contempla la posibilidad de dos cotutores.

En el caso de que el Trabajo Fin de Master se derive del trabajo desarrollado durante las Practicas externas se puede
contemplar la posibilidad de que uno de los cotutores proceda de la empresa u organismo en el que se desarrollen dichas
practicas.

5. El cdmputo de la dedicacién de los tutores se reflejard en la dedicacion docente del profesorado segun los criterios
gue establezca el Plan de Ordenacidon Docente que se elabora anualmente.

Articulo 29. Procedimiento para la oferta y asignacion de Trabajos Fin de Master

1. Con antelacién suficiente al comienzo de cada curso académico, la Comision Académica del Master publicard una
resolucidn sobre los Trabajos Fin de Mdster, en la que se incluira:

a) La oferta de lineas de investigacion para los Trabajos Fin de Master.

b) Los responsables de tutelar cada uno de las lineas ofertadas.

c) El procedimiento establecido para la eleccidn o asignacidn de los trabajos y de los tutores entre los estudiantes que se
matriculen en esta asignatura.

d) Los criterios de evaluacidn. Estos criterios se haran publicos en una plantilla de evaluacion y deberan ser claros y
objetivos.

e) La composicién de las Comisiones de Evaluacion, incluida la Comision de Reclamaciones.

f) Los procedimientos a seguir para la asignacion de la calificaciéon de “Matricula de Honor” a los Trabajos de Fin de Master
gue reunan los requisitos necesarios.

g) Las recomendaciones que se consideren oportunas sobre los aspectos formales de la memoria a presentar (contenidos
minimos, extension, formato, nimero de ejemplares, plazo para depésito, etc.).

h) Las fechas de defensa publica del Trabajo Fin de Master, ateniéndose a los meses de junio y julio para la primera
convocatoria y de septiembre para la segunda, de las dos a que da derecho la matricula en esta asignatura. Asi mismo,
se especificard la fecha de la convocatoria especial a que hace referencia el punto 3 de estas directrices, para aquellos
estudiantes que quieran adelantar la finalizacién de sus estudios.

i) Tiempo estimado de duracion del acto de defensa y debate ante la Comisidn Evaluadora.

2. Esta resolucidn deberd ser aprobada por la Comisidon Académica del Mdaster, que velard para que los contenidos de los
trabajos ofertados sean apropiados para la Titulacion y que su extensién y grado de dificultad se ajuste al nimero de
créditos asignado al Trabajo Fin de Master en el plan de estudios. La resolucidn sera publicada a través de la web del
Master.

3. Con antelacién suficiente al inicio de la asignatura, se procederd a la asignacién de trabajos y tutores. Con el fin de
facilitar la eleccion de trabajos y tutores, las Comisiones Académicas velaran por dedicar al menos una jornada a la
presentacion de los tutores y sus lineas de investigacion y temas para el Trabajo Fin de Master.

4. El estudiante, podra proponer el Trabajo Fin de Master a desarrollar. La propuesta debera dirigirla al Coordinador del
Master y ésta debera incluir una breve descripcion del contenido y objetivos, asi como un posible tutor. La Comision
Académica valorara la incorporacion de la propuesta en la oferta anual.
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Articulo 30. Procedimiento de evaluacion

1. La entrega de la Memoria ira acompafiada por un Informe del tutor responsable del Trabajo Fin de Master. Este informe
deberd estar motivado en su valoracidn positiva o negativa del trabajo realizado y se entregara firmado por el tutor.

2. Los Trabajos de Fin de Master deberan ser sometidos a una defensa publica, que podrd estar seguida por un periodo
de debate, ante la Comisidn Evaluadora durante un tiempo que debera determinar y publicitar la Comisién Académica
del Master segun lo establecido en el punto 5.

3. El acto de defensa se convocard con suficiente antelacién a través de los medios habituales utilizados para el resto de
asignaturas del Master.

4. Las Comisiones Evaluadoras estaran constituidas por tres profesores que deberan cumplir los mismos requisitos que
los que exige la normativa actual para el tutor del Trabajo Fin de Mdster. Podran constituirse varias Comisiones para la
calificacion de los Trabajos Fin de Master cuando la tematica o el nimero de trabajos asi lo aconseje. En tal caso, la
distribucién de los estudiantes entre las distintas Comisiones sera realizada por la Comisidon Académica del

Master.

5. Los miembros de las Comisiones Evaluadoras del Trabajo Fin de Master deberan tener a su disposicion un ejemplar de
cada uno de los trabajos que hayan de juzgar, al menos, con 10 dias de antelacidon a la exposicién y defensa publica de
los trabajos.

6. Los criterios de evaluacion deberan ser claros y objetivos y se haran publicos en una plantilla de evaluacién.

Articulo 31. Calificacion

1. Tras el acto de defensa, la Comisién procederd a la calificacidn del trabajo, teniendo presente la memoria presentada,
la defensa y debate realizados durante el acto de defensa y el informe emitido por el tutor. Como criterios de evaluacién
se deberd tener presente la adquisicidon de las competencias definidas en el R.D. 861/2010 asi como lo establecido en la
memoria de verificacién de cada titulo en lo referente al Trabajo Fin de Master.

2. La calificacion emitida por la Comision sera de caracter numérico y se obtendra por la media aritmética de la calificacion
emitida por cada uno de sus miembros. En caso de que la calificacién final sea inferior a 5, o en el caso de que la nota
difiera sustancialmente del criterio del tutor en su informe, la Comisidon emitira un informe motivado de dicha calificacion.
3. Para la calificacidn de los Trabajo Fin de Master se seguira el sistema establecido en el articulo 5 del R.D. 1125/2003 o
la Normativa que en el futuro pudiera reemplazarla. En el caso de que hubiera varios Comisiones y el numero de
propuestas de Matricula Honor fuera superior al cupo establecido, la Comisién Académica del Master regulara el
procedimiento de concesion de dichas Matriculas de Honor, haciendo publicos previamente los criterios de
otorgamiento. Para el calculo del nimero de maximo de matriculas de honor no entraran en el computo los estudiantes
de la Universidad de Granada que estén cursando estudios en otra universidad en el marco de un programa de movilidad
estudiantil, nacional o internacional. A estos estudiantes se les reconoceran las calificaciones obtenidas en la universidad
de destino, con independencia de que se haya cubierto el cupo con los estudiantes que cursen la asignatura en la
Universidad de Granada.

4. La Comision evaluadora deberd poner en conocimiento de los estudiantes la calificacion obtenida en el plazo maximo
de 5 dias naturales desde la fecha de su realizacién. En todo caso, la publicacion de las calificaciones finales se hard con
anterioridad a la fecha para el cierre de actas establecido en el calendario académico oficial.

5. La publicacién de las calificaciones se realizard, de conformidad con las recomendaciones contenidas en la Guia Basica
de Proteccion de Datos de Caracter Personal de la Universidad de Granada, usando preferentemente los medios
informaticos disponibles o los tablones de anuncios habilitados al efecto por la direccién del Master, incluyendo lugar,
dia y hora en que se llevara a cabo la revisidn.
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Articulo 32. Revision de las calificaciones

1. En caso de disconformidad con el resultado de la evaluacion, el estudiante podrd presentar reclamacién debidamente
motivada ante la Comisién Académica del Mdster en el plazo de 3 dias habiles, a partir del dia en el que se ha publicado
la calificacion.

2. Ante la reclamacién presentada, la Comisién Académica del Master designara una Comisidon de Reclamaciones formada
por tres profesores del Mdster que recabara informe del Presidente de la Comisién Evaluadora que intervino. Este
informe debera ser emitido en tres dias habiles a partir del dia siguiente a la fecha en que fue solicitado.

3. La Comision de Reclamaciones resolvera motivadamente en un plazo no superior a 5 dias habiles, a partir del dia
siguiente de la emisidn del informe solicitado al Presidente de la Comisidn Evaluadora, basando su decisiéon en los
siguientes criterios: memoria presentada, informe del presidente de la Comisidon Evaluadora e informe emitido por el
tutor.

4. Si de la resolucion de la Comision de Reclamaciones se derivara modificacion de actas, ésta se hara en un acta
complementaria firmada por los miembros de dicha Comisién.

5. Contra la resolucion de la Comisién de Reclamaciones, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su notificacién,
el estudiante podrd interponer recurso de alzada ante el Rector, agotando la via administrativa.

Articulo 33. Autoria y Originalidad del Trabajo Fin de Master

1. Los Trabajos Fin de Master estardn sometidos a los correspondientes derechos de autor asi como de la propiedad
intelectual o industrial que dictamine la legislacién vigente, tanto de los estudiantes y de los tutores como de las empresas
u organismos que pudieran estar involucrados en su elaboracidn.

2. La Universidad de Granada fomentara el respeto a la propiedad intelectual y transmitird a los estudiantes que el plagio
es una practica contraria a los principios que rigen la formacién universitaria, y para ello procedera a reconocer la autoria
de los trabajos y su proteccidn de acuerdo con la propiedad intelectual segun establezca la legislacion vigente.

3. El plagio, entendido como la presentacidon de un trabajo u obra hecho por otra persona como propio o la copia de
textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracidn propia, conllevara automdticamente la calificacion
numérica de cero, sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir los estudiantes que
plagien.

4. Las memorias entregadas por parte de los estudiantes tendran que ir firmadas con una declaracion explicita en la que
se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente.
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