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CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I MCRIT, S.L 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674,882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL•LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI: 	 En concepte de: Director Técnic 
N I F/CI F: B-58677428 	 Activitat: Consultoria de Transports - Enginyeria 
Empresa: MCRIT, S.L 
Domicili social: Carrer Salvador Espriu n° 83 local 4 	 Codi postal: 08005 
Població: Barcelona 	 Província: Barcelona 
Teléfon: 932250313 	 e-mail: esquius@mcrit.com  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncía, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 	 Teléfon: l 

Domicili: i 	 . 	Codi postal: 	 Població: ' 
Ensenyament: Máster Universitari de Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des de 28 de febrer fins al 12 d'abril (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

Adrega del lloc on es realitzen les práctiques: Carrer Salvador Espriu n° 83 local 4. 
- En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 

tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI X / NO . 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: SI / NO JL. 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
Aportació voluntária de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	euros/bruts mes 
Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



ent nt defertitat 

CLAUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col.laboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a festudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins fempresa vetIli per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat collaboradora / empresa, 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per fentitat col.laboradora i pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerc o servei 
3. Per forca major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu) particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universítaris. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorfas y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquislción de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia. f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad, c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. l Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

D'ado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 14 de febrer de 2013 



C/ de l'Eseorxader, s/n 
43003 Tarragona 
TeL+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
E-mail: infourvpurv.es  

UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 10 -2012/2013 

CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I DV SERVEIS TÉCNICS, S.L. 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COULABORADORAI EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI: 
En concepte de: Técnic, responsable de la delegacio a Tarragona 
NIF/CIF: B17337817 	 Activitat: Consultoria projectes d'enginyeria i medi ambient 
Empresa: DV SERVEIS TÉCNICS, S.L. 
Domicili social: c/Dr. Furest, 22, 2° 	(delegació a Tarragona al c/major 10 de Porrera, CP: 43739) 
Població: Caldes de Malavella 	 Província: Girona 	 Codi postal: 17455 
Teléfon: 607.251.612 	 e-mail: oscarborras@tinet.org  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNELa 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data ae naixement: 	 Teléfon: 
Domicili . 	 Codi postal: 	 Població: 
Ensenyament: Máster Universitan de Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des de 21 de febrer fins al 30 d'abril (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

Adreça del lloc on es realitzen les práctiques: c/ Major 10 de Porrera, CP: 43739. 
En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adreça diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 
tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 

- L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: Sí X / NO . 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: Sí / NO j. 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 

- Aportació voluntária de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	euros/bruts mes 
- Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 

queden cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



CLAUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps integre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals obJecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col.laboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, raportació de la quantitat que s'especifica en les caracteristiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de ralumne en el centre de treball 1 haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vet111 per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a rentitat col.laboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat col.laboradora 1 pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'explració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerc o servei 

Per forca major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i particularrnent es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants unlversitaris. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento... , 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarlos, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia. f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para e' 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. f) Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los corresponcfientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 20 de febrer de 2013 

1, El degá 	 2. El representant de l'entitat 3. L'alumne/a 



C/ de rEscorxador, sin 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 

infourv4urv es 

UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Nínn. Conveni 13 -2012/2013 

      

CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I ECOLOGISTES EN ACCIÓ DE TARRAGONA I L'EBRE 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 ; 	DNI: 
NIF/CIF: G-43988054 
Empresa: Ecologistes en Acció de Tarragona i l'Ebre 
Domicili social: Passeig Colom, 50 (Cal Bofill) 
Població: Torredembarra 
Teléfon: 663.855.878 

En concepte de: Coordinador Projectes d'Educació 
Activitat: ONG (Grup ecologista) 

Codi postal: 43830 
Província: Tarragona 
e-mail: tarraco@ecologistesenaccio.cat  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 

	 Teléfon:1 
Domicili: 
	 Codi postal: ' 	Població: 

Ensenyament: Máster Universitari de Planificació Territorial: Informació, Eines 1 ivietoueb 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 6 de març fins al 30 d'abril (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Dates Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 
Del 06/03 al 11/04 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 
Del 15/04 al 17/05 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

Adreça del lloc on es realitzen les práctiques: Passeig Colom, 50 (Cal Bofill) - Torredembarra 
En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adreça diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 
tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: Si JÇ .  / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: SI X / NO 	. 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
Aportació de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	 euros/bruts mes 
Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



2. El represent tdefñ itat 	 3. L'alumne/a 

CLAUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat cololaboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps integre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col•laboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat collaboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat collaboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat col.laboradora i pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del convenl a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forca major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de rordenament educatiu i particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universitarls. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de novlembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia. f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. O  Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exernplars. 

Vila-seca, 26 de febrer de 2013 



C/ de l'Escorxador, sin 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
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CONVENI ESPECÍFIC DE COLIABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I L'AJUNTAMENT DE CAMBRILS 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL•LABORADORA/ EMPRESA 
La ' 	 amb DNI ' 	, en la seva qualitat d'alcaldessa de l'Ajuntament de 
Cambrils, amb NIFP4303800I, amb domicili a la plaga de l'Ajuntament número 4 de Cambrils (43850). 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

Nom: 
Data de naix--f. 	 Teléfon: 
Codi postal: 	 Població: 

Ensenyament: Máster Universitari de Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 5 de marg fins al 26 d'abril (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Setmanes Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 
5103 al 05/04 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 
08/04 al 26/04 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

Adrega del lloc on es realitzen les práctiques:Plaga de l'Ajuntament número 4 de Cambrils. 
- En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 

tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: NO 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
Aportació voluntária de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	euros/bruts mes 
Tenint en compte que les practiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 

ALUMNE/A 
Cognem.• 
DNI: 
Domicili: 



CLÁUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col•laboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col.laboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat col.laboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat col.laboradora I pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerc o servei 
3. Per forca major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universitaris. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aciare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento.„ 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia, f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad, b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. f) Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 27 de febrer de 2013 

1. El degá 2. El representant de l'entitat 
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3. L'alumne/a 

  

 

 

       



C/ de l'Escorxador. s/n 
43003 Terragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 5580 22 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 15 -2012/2013 

      

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I L'AUTORITAT TERRITORIAL DE LA MOBILITAT DEL CAMP DE TARRAGONA 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT rni .1 ARnRAIIORN EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI: 	 En concepte de: técnic de mobilitat 
NIF/CIF:Q4300188B Activitat: Consorci d'administracions públiques (gestió transport públic) 
Empresa: Consorci del Transport Públic del Camp de Tarragona, Autoritat Territorial de Mobilitat 
Domicili social: C/ Anselm Clavé, 1 	 Codi postal: 43004 
Població: Tarragona 	 Província: Tarragona 
Teléfon: 977.921.956 	 e-mail: dmiravet@atmcamptarragona.cat  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cogmms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement 
Teléfon: 
Domicili: 	 Codi postal: 
Població:F 
Ensenyament: Máster Universitari de Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 18 de marg fins al 3 de maig (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Setmanes Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 
05/03 al 05/04 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 
08/04 al 03/05 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

Adrega del lloc on es realitzen les práctiques: 
Facultat de Turisme i Geografia — C/ Joanot Martorell, 15 (Vila-seca) 43480 

En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 
tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: NO 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
Aportació voluntária de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	euros/bruts mes 
Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



CLÁUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat collaboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps Integre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat collaboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat collaboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vefili per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat col.laboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat collaboradora i pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petici6 per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerc o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot allo no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universitaris. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia. f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales, g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. f) Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 13 de mar9 de 2013 

1. El degá 7 	 2. El representant de l'entitat 
	

3. L'alumne/a 



UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 16 -2012/2013 
Ci de rEsconmdor, 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
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CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA .  DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I EL SERVEI TERRITORIAL D'URBANISME DE TARRAGONA 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector 	la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL•LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. ; 	 DNI: ' 	 En concepte de: Cap del Servei 

NIF/CIF: 	S-0811001-G 	 Activitat: Administració pública 
Empresa: Servei Territorial d'Urbanisme de Tarragona — Generalitat de Catalunya 
Domicili social: C/ Anselm Clavé, 1 	Codi postal: 43004 
Població: Tarragona 	 Província: Tarragona 
Teléfon: 977 21 65 62 	 e-mail: francesc.santacana@gencat.cat  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: ( 	 Teléfon: 
Domicili: ( 	 i 	Codi postal: 	 Població: 
Ensenyament: Máster Universitari de Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 13 de maig fins al 30 de juny (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

16.00 — 20.00 16.00 — 20.00 16.00 — 20.00 16.00 — 20.00 16.00 — 20.00 

En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adreça diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 
tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: NO 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
Aportació voluntária de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	euros/bruts mes 
Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



CLAUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a lerme a l'entitat col•laboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col•laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col.laboradora prevetirá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integ rant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col•laboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. Valumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat col.laboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat colilaboradora i pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni S'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes' de rescissió del convenl a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comero o servei 
3. Per foroa major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenamenLeducatiu i particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universitaris. (Extracté) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hacé necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundp.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es perrnitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con fas entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseg uren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servícios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia, f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supewisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. t) Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 
•.• 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 13 de rnaig de 2013 

2. El representant de l'entitat 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 1137 12/13 

      

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I BALNEARI GRAN PALAS 

En relació al conveni de práctiques 1137 12/13 signat el dia 8 de febrer de 2013 entre la Facultat de Turisme i 
Geografia de la URV, Balneari Gran Palas i l'alumna Eva Soriano Sánchez, s'acorda realitzar les següents 
modificacions: 

L'horari será: 

Dilluns Dimarts Dimecres  Dijous 
10,00-15,00 

Divendres Dissabte Diumenge 
• 11,00-16,00 

14,00-19,00 

La data de finalització del període de práctiques és el 6 de juny de 2013. 

Vila-seca, 20 de maig de 2013 

1. El degá 2. El representant de l'entitat 

 



C/ de l'Escorxador, s/n 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 17 -2012/2013 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I ECOLOGISTES EN ACCIÓ DE TARRAGONA I L'EBRE 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ FMPRESA 
EI/La 1 	 )NI: 	 En concepte de: Coordinador Projectes d'Educació 
NIF/CIF: G-43988054 	 Activitat: ONG (Grup ecologista) 
Empresa: Ecologistes en Acció de Tarragona i l'Ebre 
Domicili social: Passeig Colom, 50 (Cal Bofill) 	 Codi postal: 43830 
Població: Torredembarra 	 Província: Tarragona 
Teléfon: 663.855.878 	 e-mail: tarraco@ecologistesenaccio.cat  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNEIA 
Cognoms: . 1 	a 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 	 Teléfon: 
Domicili: 	 Codi postal: 	 Població: 
Ensenyament: Máster Universitari de mantricació Territorial: Informació, LInes 1 Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 5 d'abril fins al 17 de maig (125 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 
9.00-14.00 9.00-14.00 9.00-14.00 9.00-14.00 9.00-14.00 

Adreça del lloc on es realitzen les práctiques: Passeig Colom, 50 (Cal Bofill) - Torredembarra 
En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adreça diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 
tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de rempresa: SÍ JÇ , / NO . 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: SÍ X / NO 	. 
L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
Aportació de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	 euros/bruts mes 
Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



CLÁUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del ternps íntegre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col•laboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest document 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vefili per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat col.laboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat collaboradora i pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerc o servei 
3. Per foroa major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 170712011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universitaris. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades. 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia. f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. f) Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 4 d'abril de 2013 

1. El degá 	 2. El represeníá \t de l'entitat 3. L'alumne/a 



C/ de rEscorxador, sin 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 18 -2012/2013 

CONVENI ESPECÍFIC DE COLIABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTRACURRICULARS ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA 
UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI I MCRIT, S.L 

PEL CENTRE DOCENT 
El Sr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme í Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./ 	 t 	DNI: 	 En concepte de: Director Técnic 
NIF/CIF: B-58677428 	 Activitat: Consultoria de Transports - Enginyeria 
Empresa: MCRIT, S.L 
Domicili social: Carrer Salvador Espriu núm. 83 local 4 	 Codi postal: 08005 
Població: Barcelona 	 Província: Barcelona 
Teléfon: 932250313 	 e-mail: esquius@mcrit.com  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
el Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques académiques externes dels 
estudiants universitaris, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/P 
Cognornc . 	 Nom: 
DNI: ' , 	 Data de naixement: 	.984 	Teléfor ' 
Domicili: C 	 Codi postal: 	, 	Població: ' 
Ensenyament: Máster Universitari de Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des de 2 de maig fins al 30 de juny (200 hores) 
La durada d'aquest conveni no excedirá el cinquanta per cent del temps que constitueix un curs académic. 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

Adrega del lloc on es realitzen les práctiques: Carrer Salvador Espriu núm. 83 local 4. 
- 	En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho comuniqui al 

tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI X / NO . 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: S1 X / NO . 

- L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin portar 
a sobre diners en efectiu de l'empresa. 

- Aportació voluntária de l'empresa en concepte de beca d'ajut a l'estudi: 	euros/bruts mes 
Tenint en compte que les práctiques són estrictament académiques, les prestacions socials de l'alumne/a 
queden cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. 



CLAUSULES 
PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat collaboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. L'entitat col.laboradora preveurá, si s'escau i per mutu acord, l'aportació de la quantitat que s'especifica en les característiques d'aquest docurnent 
en concepte o ajuda a l'estudi. 
SISENA. El contingut i desplegament de les práctiques seran coordinats per la comissió de relacions universitat-empresa de la facultat o escola corresponent, i 
es realitzaran d'acord amb el pla d'activitats que ambdues parts acordin, que s'incorporará al Quadern de Práctiques adjunt a aquest conveni, del qual será part 
integrant. 
Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del professor director del programa. Al seu tom, l'entitat col.laboradora 
/ empresa restará la vigiláncia de l'alumne en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat / escola de qualsevol incidéncia que aquest sentit es 
produeixi. L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vefili per la seva formació. 
En el Quadern de práctiques figuraran els noms de les persones responsables d'aquestes práctiques tan al centre com a l'entitat collaboradora / empresa, i 
s'inclourá un diari d'activitats que será signat per l'alumne, per l'entitat col.laboradora i pel tutor académic del programa. 
SETENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del convenl a petició per part: 
1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comero o servei 
3. Per foroa major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 
VUITENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants 
universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i particularrnent es tindran en compte les disposicions del Relal Decret 1707/2011, de 18 de novembre. 

REIAL DECRET 1707/2011, de 18 de novembre, pel que es regulen les práctiques externes dels estudiants universitaris. (Extracte) 

El tiempo transcurrido desde la aprobación del Real Decreto 1497/1981 hace necesaria una nueva regulación más acorde con lo establecido en la 
legislación vigente y que desarrolle, precise y aclare algunos de los aspectos previstos en la misma, tales como los objetivos de las prácticas, las entidades 
colaboradoras y los destinatarios, requisitos, tutorías y contenidos de los convenios de cooperación educativa. Además dicha regulación ha de promover la 
incorporación de estudiantes en prácticas en el ámbito de las 'administraciones públicas y en el de las empresas privadas, impulsando la empleabilidad de los 
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovación y dando respuesta al compromiso con la transformación 
económica basada en la sociedad del conocimiento.... 
En su virtud, a propuesta de los Ministros de Educación y de Trabajo e Inmigración, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberación del Consejo de 
Ministros en su reunión del 18 de noviembre de 2011, 

DISPONGO 
Artículo primero.- El objeto del presente Real Decreto es el desarrollo de la regulación de las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios. 
Artículo segundo.- 1. Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y 
supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, 
favoreciendo la adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su 
capacidad de emprendimiento... 3. Dado el carácter formativo de las prácticas académicas externas, de su realización no se derivarán, en ningún caso, 
obligaciones propias de una relación laboral, ni su contenido podrá dar lugar a la sustitución de la prestación laboral propia de puestos de trabajo... 

Artículo quinto.- 1. La duración de las prácticas será la siguiente: a) Las prácticas externas curriculares tendrán la duración que establezca el plan de 
estudios correspondiente en los términos establecidos por el artículo 12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.... 2. Los horarios de realización de las 
prácticas se establecerán de acuerdo con las características de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, serán 
compatibles con la actividad académica, formativa y de representación y participación desarrollada por el estudiante en la universidad. 

Artículo séptimo.- Para la realización de las prácticas externas, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de prácticas a ellas vinculadas, 
suscribirán Convenios de Cooperación Educativa con las entidades colaboradoras previstas en el artículo 2.2 del presente real decreto y fomentarán que éstas 
sean accesibles para la realización de prácticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposición de los recursos humanos, materiales y tecnológicos 
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades..... 
Artículo octavo.- Podrán realizar prácticas académicas externas: a) Los estudiantes matriculados en cualquier enseñanza impartida por la Universidad o por 
los Centros adscritos a la misma. b) Los estudiantes de otras universidades españolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de 
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la Universidad o en los Centros adscritos a la misma 
Artículo noveno.- 1. Durante la realización de las prácticas académicas externas, los estudiantes tendrán los siguientes derechos: a) A la tutela, durante el 
período de duración de la correspondiente práctica, por un profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institución o 
entidad donde se realice la misma. b) A la evaluación de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad. 
c) A la obtención de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las prácticas, con mención expresa de la actividad desarrollada, su 
duración y, en su caso, su rendimiento. d) A percibir, en los casos en que así se estipule, la aportación económica de la entidad colaboradora, en concepto de 
bolsa o ayuda al estudio. e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislación reguladora de la materia. f) A recibir, por parte 
de la entidad colaboradora, información de la normativa de seguridad y prevención de riesgos laborales. g) A cumplir con su actividad académica, formativa y 
de representación y participación, previa comunicación con antelación suficiente a la entidad colaboradora. h) A disponer de los recursos necesarios para el 
acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la información, a la evaluación y al propio desempeño de las prácticas en igualdad de condiciones. i) 
A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realización de las prácticas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o 
conectadas con la situación de discapacidad. j) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de 
Cooperación Educativa suscritos por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora. 
2. Asimismo y, durante la realización de las prácticas académicas externas los estudiantes deberán atender al cumplimiento de los siguientes deberes: a) 
Cumplir la normativa vigente relativa a prácticas externas establecida por la universidad. b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las prácticas siguiendo 
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisión del tutor académico de la universidad. c) Mantener contacto con el tutor 
académico de la universidad durante el desarrollo de la práctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el mismo, así como hacer entrega de 
los documentos e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos. d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la 
fecha acordada, cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevención de riesgos laborales de 
la misma. e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la entidad colaboradora conforme a las líneas 
establecidas en el mismo. f) Elaboración de la memoria final de las prácticas, prevista en el artículo 14 de este Real Decreto y, en su caso, del informe 
intermedio. g) Guardar confidencialidad en relación con la información interna de la entidad colaboradora y guardar secreto profesional sobre sus actividades, 
durante su estancia y finalizada ésta. h) Mostrár, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la política de la entidad colaboradora, salvaguardando el buen 
nombre de la universidad a la que pertenece. i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenlos de Cooperación 
Educativa suscrito por la Universidad y, en su caso, la entidad gestora de prácticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora. 

Dado en Madrid, el 18 de noviembre de 2011. 

En prova de conformitat signem aquest conveni en tres exemplars. 

Vila-seca, 30 d'abril de 2013 

1. El degá 2. El representant de l'entitat 

or Espriu, 83 baix(1.5. 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

O/de rEscorxador, s/n 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 

JnfoundEurv.es  

Núm. Conveni 20 — 2013/2014 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I EL GABINET PER A L'ADMINISTRACIÓ URBANA I EL DESENVOLUPAMENT 
INSTITUCIONAL, S.L., SL (GABINET GAUDI, S.L.) 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 
Empresa: Gabinet Gaudí, S.L. 
Activitat: Consultoria 
Codi postal: 43201 

DNI: 	 En concepte de: Director General 
NIF/CIF: B-43458132 
Domicili social: C/ Llovera 53, 6a planta 
Població: Reus, 	 Província: Tarragona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 
Domicili 	 -4 Codi postal: 	Població: 	 Teléfon: I 	3 
Ensenyament: Máster en Planificació Territonai: informació, eines 1 métodes 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des de 21 de febrer fins al 31de maig (fins a completar un total de 150 hores). 

Dilluns Diniarts Dimecres Dijous Divendres 
21/02/04 -11/04/14 9.30-12.30 
11/04/14 -31/05/14 15.00-18.00 15.00-18.00 15.00-18.00 15.00-18.00 15.00-18.00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Gabinet Gaudí, S.L. 
Adreça: C/ Llovera 53, 6a planta. 

- 	L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: Si ) Ç .  / NO 	. 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: SÍ X / NO . 

TUTOR 
L'entitat col«laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Antoni Larrull Chimisanas. 

CLÁUSÜLES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat collaboradora/ empresa, en el centre de 
treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
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2. El representant de l'entitat 
(signatura segelp 	 (signatura) 

Vp,001501. 13Ft YIP. GpSII45 PEn 
et. oesecootONmegv 

1. El degá 
(sign tura i segell) 

3. L'alumne/a 

FACDHAF D[ TUK1 	C;i;oc,,Ii ■ 

QUARTA. L'entitat collaboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
cornuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realítzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diner§ en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a quedeh 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat collaboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball í haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecie 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora 1 , especialment, guardar el secret 
professional i no utílitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que ti siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'erititat collaboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 14 de febrer de 2014 

I  Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tractament de les dades de carácter personal recollides per a la tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una fmalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, aixi com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

C/ de rEscorxador, s/n 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
E-mall: Infourv(Wurv.es 

Núm. Conveni 21 - 2013/2014 

    

CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I LA CAMBRA OFICIAL DE COMERQ, INDÚSTRIA I NAVEGACIÓ DE TARRAGONA 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT cOL.LA13OR AD R Al EMPRESA 
El Sr. 	 DNI: 

	 En concepte de: Director Gerent 
Entitat: Cambra Oficial de Comerg, Indústria i Navegació de Tarragona 

	NIF/CIF: Q-4373001-I 
Activitat: Servei a les empreses 	Domicili social: Av. de Pau Casals, 17 Codi postal: 43003 
Població: Tarragona 	 Províncía: Tarragona 

	 Teléfon: 977.219.676 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 
	 Nom: 

DNI: 
	 nata de naixement: 

Domicili: 
	 Codi postal 

Ensenyament: Máster en Planificacio i erritorial: Informació, Eines i Métodes 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

Població .  
Teléfon: 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 28/04/14 fins al 13/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball Centre de Treball on es realitzen les práctiques s'alternará entre la Cambra de Tarragona 
(Av. Pau Casals, 17, 43003 de Tarragona) i la Facultat de Turisme i Geografia (C/ Joanot Martorell 15, 43480, 
Vila-seca). 
- 	L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SÍ X / NO . 

En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: SÍ Ç .  / NO . 

TUTOR 
L'entitat collaboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Jordi Cáceres Silva en qualitat de técnic 
del Gabinet d'Estudis i Ordenació del Territori. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat collaboradora/ empresa, en el centre de 
treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 

1 



Vila-seca, 22 d'abril de 2014 

1. El degá 
(signatura i segell) 

2. El repre9 
(sig9 

de l'entitat 
eo 

QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudíant hagi de fer practiques en una adreça diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequacíó de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condícions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerç o servei 
3. Per força major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

1  Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tractament de les dades de carácter personal recollides per a la tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una fínalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, aixl com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

C/ de rEscorxedor, sin 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
E-mail: Mrourv@urv  es 

Núm. Conveni 22 - 2013/2014 

CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I LA CAMBRA OFICIAL DE COMER9, INDÚSTRIA I NAVEGACIÓ DE TARRAGONA 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ EMPRESA 
El Sr. 	 DNI: 	 En concepte de: Director Gerent 
Entitat: Cambra Oficial de Comer9, Indústria i Navegació de Tarragona 	NIF/CIF: 0-4373001-I 
Activitat: Servei a les empreses 	Domicili social: Av. de Pau Casals, 17 Codi postal: 43003• 
Població: Tarragona 	 Província: Tarragona 	 Teléfon: 977.219.676 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa, i la normativa de práctiqubs externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom 
DNI: '; 	 Data de naixement: 
Domicili: 	 ) 	Codi postal: 	 Població:, 
Ensenyament: master en maniticació Territorial: Informació, Eines i Métodes 	Teléfon: 1 
TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

'PERIODE DEL CONVENI 	Des del 05/05/14 fins al 20/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Facultat de Turisme i Geografia Universitat Rovira i Virgili. 
Adreça: C/ Joanot Martorell, 15 — 43480 Vila-seca (Tarragona). 

L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de rempresa: SÍ X / NO . 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: SÍ Ç .  / NO 

TUTOR 
• L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Jordi Cáceres Silva en qualitat de técnic 

del Gabinet d'Estudis i Ordenació del Territori. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme-a l'entitat collaboradbra/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps integre que 
constitueix el curs académic. 



QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perque realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empreSa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidencia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académip o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i, éspecialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordínació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de' verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot álló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 30 d'abril de 2014 

1. El degá 
(signatura i segell) 

2. El represe tant çje l'e titat 	 3. L'alumne/a 
(signa ur. i se 	I) 	 (signatu ra) 

1 

eambra 
TarroP^R 

I  Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tractament de les dades de carácter personal recollides per a la tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, així com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal, 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

C/ de l'Escorxedor, sin 
43003 Tarragorta 
TeL+34 977 55 80 0() 
Fax +34 977 55 80 22 

InfourvOulves 

Núm. Conveni 23 - 2013/2014 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I L'AJUNTAMENT DE REUS 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL-LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI: 
En concepte de: Regidor delegat ae l'Area d'Hisenda i Recursos Generals 
NIF/CIF: P4312500D 	 Activitat: Administració local 	Empresa: Ajuntament de Reus 
Domicili social: Plaga del Mercadal, 1 	Codi postal: 43201 
Població: Reus 	 Província: Tarragona 
Teléfon: 977 010 066 	 e-mail: rhumans@reus.cat  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognnms: 	 , 	Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: i 
Domicili: ( 	 3-2 	Codi postal: 	 Població: 
Ensenyament: Máster en Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 	Teléfon: i 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 

PERIODE DEL CONVENI 

Dilluns  Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00  9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Servei Territorial d'Urbanisme de Tarragona. 
Adrega: c/ de Josep Sardá i Cailá, s/n, edifici del Mercat Central — 43201 Reus 

L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: Si Ç .  / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: Si / NO  X .  

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La. realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 

Assignatura: Práctiques Externes 

Des del 19/05/14 fins al 27/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutora de les práctiques a la Sra. Gemma Moncusí Mercadé responsable 
de l'área de medi ambient. 
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L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 13 de maig de 2014 

2. El represen 
(signatura I 	 (signatura) 

3. L'alumne/a 1. El degá 
(signatura I segell) 

QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i, especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

' Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tra ment de les d. es de carácter personal recollides per a la tomitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, an realitzat d' cord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdue s arts es compr.. eten a no fer ús de les dades per a una fmalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiq , a no comun -los a tercers sense el consentimentde les persones interessades, aixf com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres 	igacions den a es de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA 1 VIRGILI 

C/ de iEscorxador, s/n 

43003 Tarragona 

Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 

infourvOurv.es  

Núm. Conveni 24 - 2013/2014 

   

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I L'AUTORITAT PORTUÁRIA DE TARRAGONA 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ EMPRESA 
E I/La Sr/Sra. 	 DNI: 	 En concepte de: President 
Entitat: Autoritat Portuária de Tarragona 	NIF/CIF: Q-4367131-B 
Activitat: Annexa al transport marítim Domicili social: Passeig de l'Escullera, s/n 	Codi postal: 43004 
Població: Tarragona 	 Província: Tarragona 	 Teléfon: 977.259.400 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa i la Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de 
Govern él 20 de desembre de 2012 i modificada el 7 de mar9 de 2013, com a normativa interna integradora de 
totes les práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixemetit: 
Dornicili: 	 Codi postal: 	 Població: > 
Ensenyament: Máster en Planiticació Territorial: Informació, Eines i Métodes 	Telelon: 
TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 06/05/14 fins al 16/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Autoritat Portuária de Tarragona. 
Adrega: Passeig de l'Escullera, s/n — 43004 Tarragona. 

L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SÍ / NO  X .  
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: Sí / NO  X . 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Ramon Garcia en qualitat de director 
d'infraestructures. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
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• L'alumne/a 
(signatura) 

TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excédir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions sopials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents.. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicíons previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que II siguin requerides. 

DESENA; Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el 'seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra -  de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el cornpliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni á petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 6 de maig de 2014 

Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tractam 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han re 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es colm 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comulc 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades 

•,, 
s dadll 4-,cijacre'rpersona1 recollides per a la tramitació del conveni i la 

at 'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 dé desembre, 
ro ten a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 

los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, així com a 
de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 

2. El repres 
(si na 
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CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I L'AJUNTAMENT DE VILA-SECA 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COLIABORADORA/ EMFIRESA 
El Sr. 	 DNI: . 	 En concepte de: Alcalde 
Entitat: Ajuntament de Vila-seca 	NIF/CIF: P-4317300-D 
Activitat: Administració local 	Domicili social: Placa de l'Església, 26 	Codi postal: 43480 
Població: Vila-seca 	 Província: Tarragona 	 Teléfon: 977.309.300 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa i la Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de 
Govern el 20 de desembre de 2012 i modificada el 7 de marc de 2013, com a normativa interna integradora de 
totes les práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest docurnent i arnb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 
	 Nom: 

DNI: 	 Data de naixempnt 
Domicili:\ 	 Codi postal: 	 Població: 
Ensenyament: Máster en Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes Teléfon: 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 12/05/14 fins al 13/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
8:00 — 15:00 8:00 — 15:00 8:00 — 15:00 8:00 — 15:00 8:00 — 15:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Ajuntament de Vila-seca, 
Adreca Plaça de l'Església, 26— 43480 Vila-seca. 

L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: S1 	/ NO  X .  
En cas afirrnatiu, haurá de realitzar desplacament amb vehicle privat: 	/ NO  X . 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Laura Xatruch Puertas en qualitat de 
Técnic responsable de Serveis Mediambientals, 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col-laboradora/ empresa, en el centre de 
treball que s'especifica en el conveni. 



TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat collaboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat collaboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, aix) com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat collaboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit, 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat collaboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 7 de maig de 2014 

1. El degá 
(signatura i s 

2. El representant de l'e,Otat 
(signatura i segell) 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

	

1: Act 1 ; 14,q pt 	niaI restáiaantaRen qtle 'obtenció i el tractament de les dades de carácter Ve—rsonal recollides per a la tramitació del conveni i la 

	

posterior 	gesti ,de lelzáctiqueS.Tdenvades 	mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 

	

Vórée 	e dades de carácter personal. Ai1hues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctique's,, I,no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, aixt com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacionS derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal, 
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CONVENI ESPEC1FIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I LIMONIUM, S.L. 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turísme í Geografia, per delegacíó del rector de la 
Universitat Rovira í Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COLIABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI: 
Empresa: Limonium, S.L. 	NIF/CIF: B-43917236 
Domicili social: c/Joanot Martorell, 15 - Parc Científic Turisme i Oci 
Població: Vila-seca Província: Tarragona Teléfon: 977.34.20.69 

En concepte de: Gerent 
Activitat: Consultoría ambiental 
Codí postal: 43480 
e-mail: at@limonium.org  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa i la Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de 
Govern el 20 de desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de 
totes les práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característíques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNEIA 
Cognoms: I 	 uez 	Nom: 
Passapo.4. 	 Data de naixement: 
Domicíli: 	 Codi postal: 	 Poblacíó: 
Ensenyament: Máster en Planificació Territorial: Informació, Eines i Métodes 	Teléfon:(34) " 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 13/05/14 fins al 21/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 9:00 — 14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: despatx de la consultoria. 
Adrega: c/Joanot Martorell, 15- Parc Científic Turisme i Oci — 43480 Vila-seca (Tarragona). 

L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: Sí X / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: Sí / NO X. ' 

TUTOR 
L'entitat collaboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Montse Fuguet en qualitat de cap de 
projectes. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctíques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONk La realítzació de les práctiques es portará a terme a l'entitat collaboradoral empresa, en el centre de 
treball que s'especifica en el conveni. 
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TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatóría, que ha pagat en el moment de matrícular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctíques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué díns l'empresa vetlli per la seva formació, 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncía, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat quí, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'actívitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no prevíst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislacíó 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant partícipant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Víla-seca, 13 de maig de 2014 

F,V111,11 	'"i\11 	( 	AH ;\ 

    

3. L'alumne/a 
(signatura) 

Le 	s anifestent garanteixen que l'obtenció i el trac m‘net_tt 	les'ciádet 	rácter per 	ollides per a la tramitació del convení i la 
posterior gestió de les práctiques derivades-del mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 1511999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer s de les dades per a una fmalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, així com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

CI de rEscorxedor, sin 
43003 Terragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 

Infourvanirvms 

Núm. Conveni 28 - 2013/2014 

CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I L'AJUNTAMENT DE REUS 

PEL CENTRE DOCENT 
El Dr. Salvador Anton Clavé, degá de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.674.882-C i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABnPADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 a DNI: 
En concepte de: Regidor delegat de l'Área d'Hisenda i Recursos Generals 
NIF/CIF: P4312500D 	 Activitat: Administració local 	Empresa: Ajuntament de Reus 
Domicili social: Plaga del Mercadal, 1 	Codi postal: 43201 
Població: Reus 	 Província: Tarragona 
Teléfon: 977 010 066 	 e-mail: rhumans@reus.cat  

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicíons necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre, el Reial Decret 
1497/1981, de 19 de juny, modificat pel Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de 
cooperació educativa, i la normativa de práctiques externes de la URV, aprovada pel Consell de Govern de 10 
de juliol de 2008, com a normativa interna integradora de totes les práctiques externes tutelades per la URV 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data ae naixement: 
Domicili: 	 7 2n 	Codi postal: 
Ensenyament: master en ridnificació Territorial: Informacio, Eines i Métodes 	Teléfon: 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 
	Des del 19/05/14 fins al 20/06/14 (fins completar un total de 150 hores) 

Dilluns  Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00 — 15:00  9:00 — 15:00 9:00 — 15:00 9:00 — 15:00 9:00 — 15:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Ajuntament de Reus — Área d'arquitectura i urbanisme. 
Adrega: c/ de Josep Sardá i Cailá, s/n, edifici del Mercat Central — 43201 Reus 

- L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI X / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: Si / NO X . 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 

Població: 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutora de les práctiques a la Sra. Adela Blasi Casal de l'oficina 
d'habitatge. 
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L'estudiant participant en aquest programa de prác 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 13 de maig de 2014 

nt dels seus drets i obligacions, signa aquest 

1. El degá 
(signatura I segell) 

2. El representa 

REUS 
GENERALS 

de l'Aiea 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

QUARTA. L'entitat col•laboradora proporcionará als alumnes els mítjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i, especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorítzació de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, aixl com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitín l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

I  Les pa 	anifesten i garanteixen que l'obtenció i e actament de les des de carácter personal recollides per a la hamitació del conveni i la 
posterior gestió de les prádiques derivades del mat 	s'han realitza acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Amb es parts es com ometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de prá 	ues, a no comu car-los a tercers sense el consentimentde les persones interessades, aixi com a 
complir amb les mesures de seguritati al 	obligacions de • ades de la legislacióde protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA i VIRGILI 

Núm. Conveni 19 — 2014/15 C/ de l'Escorxador, sin 
43003 Tarragone 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 0022 

infoun/Pulvele 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I INGENIERÍA DE TRÁFICO, S.L. (INTRA) 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel-lo Andreu, degana de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector 
de la Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. , 	 i 	DNI: 	 En concepte d'Administrador 
Empresa: Ingeniería de Iranco, b.L. (INTRA) 	 NIF/CIF: B-08.399.925 
Activitat: Estudis i projectes d'enginyeria en els camps de la mobilitat, el tránsit i el transport. 
Domicili social: Diputació, 211, ent. 	Codi postal: 08011 	Població: Barcelona 
Província: Barcelona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 
	 Nom: 1  

NIE: 
	 Data de naixement:1 

Domicili: 
	 Codi postal: 	 Població .  

Ensenyament: Máster de Planincació territorial: informació, eines i métodes Teléfon: 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des de 14/04/2015 fins al 08/05/2015 

._ 	...._ 	..,.. __.... 	__. 
Dilluns • 	Dimarts Dimecres 

, 
Dijous Divendres Dissabte Diumenge 

8:00-14:00 8:00-14:00 8:00-14:00 8:00-14:00 
16:00-18:00 16:00-18:00 16:00-18:00 16:00-18:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Ingeniería de Tráfico, S.L. 
Adrega: C/Diputació, 211, ent. 08011 - Barcelona 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr/Sra. Jordi Parés i Estela, en qualitat de 
Director de projectes 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realitzacíó de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira í Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic, 

1 
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2. El representant de l'entitat 
(signatura r  segell) 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adreça diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. Sempre que l'estudiant hagi de fer un desplaçament fora del lloc de práctiques l'haurá de fer amb un 
cotxe de l'empresa i acompanyat. 
SETENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
VUITENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
NOVENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la s facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
DESENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb a'profitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els infdrmes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

ONZENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat collaboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
DOTZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, en coordinació amb 
el tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
TRETZENA. les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
CATORZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de l indústria, comer9 o servei 
3, Per força major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

QUINZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació vigent 
sobre les práctiques reahtzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament •educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 592/2014, de 11 de juhol, pel que es 
regulen las práctiques académiques externes dels estudiants universitaris 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 2 de mar9 de 2015 

(si naturat segell) 

ADULP,I D ,  

Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el 	c ament de les dades de carácter personal recollides per a a tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s han realitzat d'acórd amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, així corn a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

C/ de rEsconrador. s/n 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 

jnfourvfdourv.es  

Núm. Conveni 20 - 2014/15 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL,LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I APARCAM, SLM 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel.lo, degana de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

EI/La Srf 	 En concepte de:GERENT 
Empresa: APARCAMENTS I MOBILITAT DE CAMBRILS, APARCAM, SLM NIF/CIF: B43950567 
Activitat: APARCAMENTS I MOBILITAT 	 Domicili social: Avda. del Sol, 67 
Codi postal: 43850 	 Població: CAMBRILS 	Província: TARRAGONA 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de. 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 

.part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cogr^m.. 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 
Domicili: ' 	 Codi postal: 	 Població: I 
Ensenyament: Máster de Planificació territorial: informació, eines i métodes Teléfon .  

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 3 de marg fins al 22 d'abril (fins a realitzar un total de 125 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
8:00-18:00 8:00-13:00 8:00-13:00 8:00-13:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: APARCAMENTS I MOBILITAT DE CAMBRILS, 
APARCAM, SLM 
Adrega: Avda. del Sol, 67 
L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: Si X / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: Si X / NO . 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr/Sra. Maribel Andreu Griso, en qualitat de 
Responsable de Planificació Estratégica 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 

VEU 
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QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 

.CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha .  pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col-laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit, 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicíons del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 25 de febrer de 2015 

NIF: 143950567 
43050 CAMBRILS 

1. La degana 
(signatura i segell) 

2. El representant de l'entitat 
	

3. L'alumne/a 
(signatura i se 	) 	 (signatura) 

, 

 APARANI QMBRLS 

/Ii\i/- 1\:Í/ f; 1  '- Iii)::!1.1  1 I  ' j 	

-----MOVAttffrtrEraT11541.5 

G 

APARCAM, SLM 	

&--: 	- I 
Aparcameos i 

PA(b04 , DE  r 	
Avinguda del Sol, 67 
Teléfon 977 364 0137 

1  Les ipida15nlaniI9tlij i garanteixdU' que l'obtenció i el tractament de les dades de carácter personal recollides per a la tramitació del conveni i la 
posteriorgestió4e iesi`áttiques perivades del mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de prDtecció dé-aádés-iit-tarActerf t?ersonal. Ambdues parts es comprometen a no fer üs de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present cotiVeni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, així com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI • 

G/de l'Escorxador, s/n 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 5555 22 

infourveunt.es  

Núm. Conveni 21-2014/15 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I MN CONSULTORS EN CIÉNCIES DE LA CONSERVACIÓ 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel.lo, degana de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT rni .1 ARORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr. 	 DNI: ./Sr. 	 En concepte de: Director técnic 
Empresa: MN Consultors en Ciéncies de la Conservació 	 NIF/CIF: B43702786 
Activitat: Consultoria mediambiental 	Domicili social: Rambla Nova 21, entresól l a  

Codi postal: 43003 	 Població: Tarragona 	Província: Tarragona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáriés per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 
Domicill: 	 Codi postaV 	 Població: ' 
Énsenyament: master de Hannicació Territorial:•informació, eineb 1 métodes Teléfón: 9 ( lb2b4 1 / / b47166370 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars, 	Assignatura Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 8 d'abril fins el 14 de maig (fins a realitzar un total de 125 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 

 	9:00-14:00 9:00-14:00 9:00-14:00 9:00-14:00 9:00-14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Oficines de Tarragona de MN Consultors en Ciéncies de la 
Conservació. 
Adrega: Rambla Nova 21, entresól 1 a. 43003 Tarragona 

- 	L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SÍ / NO  X .  
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: Si 	/ NO 	. 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr/Sra. Oda Cadiach Ricoma, en qualitat de 
responsable del Departament de Tecnologies de la Informació i la Comunicació (TIC). 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
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TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en elodia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'erititat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, 
document acceptant les seves condicione., 

el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 

al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquet 

Vila-seca, 24 de marg de 2015 

1.,La degana 
(signaitir' 1,Segell) 

C(\11::`,-)■ ;LI ( W 
de,TeriititiátC ■ 
TJJ 
C SERVACWJ 

uNIVH:.srítJ 
sjw,G1 LI 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

Is I 1 .11:15tvIE I (Ocyjm 

I tes'parts manifesten i garanteixen quÁ'obte?biJ el tr ctam9 de les dades de carácter personal recollides Per a la trarnitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mate'xrs atralitzat d'acord amb el que disposa lá Llei i9gailica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personabismbdues pa ts es comprometen a no fer ús de les dades per a una fmalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a n comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, aixf com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligactonS derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

C/ de rEscorxador. sin 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 90 00 
Fax +34 977 55 80 22 
É-mail: inlomvCenv.es  

Núm. Conveni 22 - 2014/15 

CONVENI ESPECÍFIC DE COLLABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN ' PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I LIMONIUM s.l.u. 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel.lo, degana de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT rni .1 aRnichonnRAI EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI:: 	 En concepte de: ADMINISTRADOR 
Empresa: 	LIMONIUM s.l.u. 	, 	 NIF/CIF: B43917236 
Activitat: 	CONSULTORIA AMBIENTAL Domicili social: 	c/Joanot Martorell, 15 (PCTTO) 
Codi postal: 	43480 ' 	Població: Vila-seca 	Província: Tarragona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a í tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/P 
Cognbms: 
NIE: 
Domicili: 
Teléfon:i. 
Ensenyament: Máster en Planiticació Territorial: informació, eines i métodes 

Nom: ' 
Data de naixement: 
Codi postal: Població: 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 
	Des del 13 d'abril fins al 15 de maig (fins a realitzar un total de 125 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
5 h 5 h 5 h 5 h 5 h 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: LIMONIUM Parc Científic i Tecnológic de Turisme i Oci 
Adrega: c/Joanot Martorell, 15, 43480 — Vila-seca 

L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SÍ / NO X . 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: SÍ / NO X. 

TUTOR 
L'entitat collaboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Eduardo Soler García de Oteyza en 
qualitat de Director. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empreáa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
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TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps integre que 
constitueix el curs académic. 
QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alúmne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Sóñ obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequaci6 de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 

• 	activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció ciue Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat collaboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu práfessorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col•laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legíslació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en Iloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 24 de marg de 2015 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

1 La degana 
, (signatura 1 segell) 

Les párts Manifésten i garahteixen que l'obtenció i el tractament de les iades de carácter personántcollides per a la tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han realitzat d acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persozies interessades, aixt com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

C/ de l'Esconodor, sin 
43003 Tarragona 
Tel..84 977 55 5000 
Fax ,34 977 55 80 22 
E-mail: Infourvffigwv.es  

Núm. Conveni 23 -2014/15 

CONVENI ESPEC1FIC DE COL.LABORACIO PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I EL CONSELL COMARCAL DE LA TERRA ALTA 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel.lo, degaria de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COLLABORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 
Empresa: Consell Comarcal de la Terra Alta 
Activitat: Administració pública 
Codi postal: 43780 	Població: Gandesa 

En concepte de: President 
NIF/CIF: P9300010G 
Domicili social: C. Bassa d'en Gaire, 1 
Província: Tarragona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Univérsitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de Talumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 	• 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/P 
Cognoms: 	 Nom: 
DNI: 	 Data de naixement: 
Domicili: 	 Codi postal: 	 Població .  
Ensenyament: Máster de Planiticació Territorial. Informació, eines i métodes Teléfon .  

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 13 d'abril finá al 31 de maig (fins a realitzar un total de 125 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9-13 9-13 9-13 9-13 9-13 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Consell Comarcal de la Terra Alta 
Adrega: c. Bassa d'en Gaire, 1, Gandesa 

- 	L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI X / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: Sí X / NO 	. 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques a la Sra. Montserrat Pellisa i Escoda, en qualitat 
de Dinamitzadora económica. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 



2. Eí t dé l'entitát,  „ 1. La degana 
(signatura i segell) 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Vila-seca, 27 de marg de 2015 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

QUARTA. L'entitat collaboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué ,réalitzin les 
'práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'enipresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El Centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petíció per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

I  Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tractament deies des de caracter pe~recollides per a la tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han realitat d'ae rd amb el que diWsa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometel a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a t rcers sense el consentiment de les persones interessades, aixi cóm a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de cárácter personal. 



UNIVERS ITAT 
ROVIRA I VIRGILI 

Núm. Conveni 25 — 2014/15 
CI de l'Eseorxador, s/n 
43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 
Fax +34 977 55 80 22 
E-mail: Infounanmni.es   

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I GAUDI, SL 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel.11), degana de.la  Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT COL.LARORADORA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. 	 DNI: 
Empresa: Gabinet GAUDI, SL 
Activitat: Consultoria de Planificació 
Codi postal: 43201 

En concepte de: Cap de projectes 
NIF/CIF: B-43458132 
Domicili social: C/ Llovera, 53 
Població: Reus 	Província: Tarragona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de mar9 de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognorng . 	 Nom: ' 
NIE: 2 	 Data de naixement: 
Domicili: ' 	 Codi postal: 
Ensenyament: Máster en Planificació Territorial: informació, eines i métodes 

Poblacier 
Teléfon: 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 
	Des del 13 d'abril.fins al 29 de maig (fins a realitzar un total de 125 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
 	9:00-13:30 9:00-13:30 9:00-13:00 9:00-13:00 

16:00-19:30 16:00-19:30 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: Gabinet GAUDI 
Adreça: Carrer Llovera, 53 

- 	L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI X / NO 	. 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: Sí X/ NO 	. 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. Antoni Larrull, en qualitat de Cap de 
Projectes. 

CLÁUSULES 

PRIMERA: L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col•laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
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1. La degana 
(sigdatura ísegelI) 

\ 	ir  

2. El representant de l'entitat 
(signatu a 	gell) 

GABINET PFIR 
L'ADMINISTRACIÓ 
IEL DESENVOLÚR MENT INSTMUCIONAL, S.L. 

ANA 

QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetlli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immédiata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i, especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, Si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que ti siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

Viia-seca, 9 d'abril de 2015  

3. L'alumne/a 
(signatura) 

1  Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tractament de les dades de carácter personal recollides per a la tramitació del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, així com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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UNIVERS ITAT 
ROVIRA 1 VIRGILI 

Núm. Conveni 26 — 2014/15 C; de l'Escorxader. e19 

43003 Tarragona 
Tel.+34 977 55 80 00 

Fax +34 977 55 00 22 
infasraity&I 

CONVENI ESPECÍFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 
ROVIRA I VIRGILI I EIXOS, Economic Observatory 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra. Marta Gemma Nel•lo, degana de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i Virgili, amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

PER L'ENTITAT nni .1 aRnp AnnRA/ EMPRESA 
EI/La Sr./Sr. . 	 DNI: 	 En concepte de: Director/fundador 
Empresa: EIXOS, Econornic Observatory-Nolpla Nolpla, SL 	NIF/CIF: B-64586738 
Activitat: TIC 	 Domicili social: Rambla Catalunya, 25 
Codi postal: 08007 	 Població: Barcelona 	Província: Barcelona 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de marg de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
1 declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognoms• 	 Nom: 
DNI: t 	 Data de naixement: 
Domicili: 	 Codi postal: 	Població: 
Ensenyament: Máster en rianificació Territorial: informació, eines i métodes Teléfon: 1 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques Externes 

PERIODE DEL CONVENI 
	Des del 26/03/15 fins al 8/05/15 (fins a realitzar un total de 125 hores) 

Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres Dissabte Diumenge 
9:00-14:00 9:00-14:00 9:00-14:00 9:00-14:00 

CENTRE DE TREBALL 
Centre de Treball on es realitzen les práctiques: EIXOS, Economic Observatory 
Adrega: Rambla Catalunya, 25 

- 	L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SÍ X / NO 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplagament amb vehicle privat: SÍ X/ NO 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr. David Nogué, en qualitat de Director. 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat collaboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps integre que 
constitueix el curs académic. 



Vila-seca, 26 de marg de 2015 

1. La degana 
(signatura i segell) 

2. El repré entant de ntitat 
(sig atura i segell) 

QUARTA. L'entitat col•laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'assegurança escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se. L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col•laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 
NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni. 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 
tutor, etc.) 

c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 
formatiu 

d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora 1 , especialment, guardar el secret 
professional i no utilitzar o divulgar a tercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 
o l'entitat. 

e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 
les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 

DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de l'estudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col.laboradora , fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1. Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest conveni, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts sígnen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

3. L'alumne/a 
(signatura) 

Les parts manifesten i garanteixen que l'obtenció i el tract ent 	les dades de carácter personal recollides per a la tramitacm del conveni i la 
posterior gestió de les práctiques derivades del mateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal. Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una fmalitat diferent de la que motiva el 
desenvolupament del present conveni de práctiques, a no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, aixt com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 
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CONVENI ESPECIFIC DE COL.LABORACIÓ PER AL DESENVOLUPAMENT D'UN PROGRAMA DE 
PRÁCTIQUES EXTERNES ENTRE LA FACULTAT DE TURISME I GEOGRAFIA DE LA UNIVERSITAT 

ROVIRA I VIRGILI I APARCAM, SLM 

PEL CENTRE DOCENT 
La Dra, Marta Gemma Nel.lo, degana de la Facultat de Turisme i Geografia, per delegació del rector de la 
Universitat Rovira i 	amb NIF 39.699.889-A i seu a Joanot Martorell 15, 43480, Vila-seca. 

En concepte de:GERENT 

Empresa: APARCAMENTS I MUt3ILI Al UE CAMBRILS, APARCAM, SLM NIF/CIF: B43950567 

Activitat: APARCAMENTS I MOBILITAT 	 Domicili social; Avda. del Sol, 67 

Codi postal: 43850 	 Població: CAMBRILS 	Província: TARRAGONA 

Ambdues parts es reconeixen tenir els condicions necessáries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb 
Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen las práctiques académiques externes dels estudiants 
universitaris, l'Estatut de l'Estudiant Universitari, aprovat pel Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre i la 
Normativa de práctiques externes dels estudiants de la URV aprovada pel Consell de Govern el 20 de 
desembre de 2012 i modificada el 7 de mar9 de 2013, com a normativa interna integradora de totes les 
práctiques externes tutelades per la URV. 
I declaren que la realització de les práctiques no comporta relació laboral ni implica prestació de serveis per 
part de l'alumne/a i tenen una naturalesa estrictament académica. En conseqüéncia, 

ACORDEN 
La formalització d'aquest conveni conforme a les cláusules que figuren al dors d'aquest document i amb les 
característiques que s'especifiquen a continuació: 

ALUMNE/A 
Cognnms: 	 Nom: ! 
DNI 	1 	Data de naixement: 

Domicili: V 	 3 	Codi postal: 	) 	 Població: 
Ensenyament: Máster de Planificació territorial: informació, eines i métodes Teléfon: 

TIPUS DE PRÁCTIQUES: 
Práctiques Curriculars. 	Assignatura: Práctiques externes 

PERIODE DEL CONVENI 	Des del 3 de mar9 fins al 13 de maig (fins a realitzar un total de 125 hores) 

1E HOKI-kKI l.A...MWLE 1 EN 

Dilluns 
L ruNtmL" \oi 

Dimarts 
ln:711V ICA vu•-■ ,..* v.....„ 

Dimecres 
.....„...., 

Dijous Divendres Dissabte Diumenge 

 	8:00-13:00 8:00-13:00 8:00-13:00 8:00-13:00 

CENTRE DE TREBALL 
- Centre de Treball on es realitzen les práctiques: APARCAMENTS I MOBILITAT DE CAMBRILS, 

APARCAM, SLM 
Adreça: Avda. del Sol, 67 

- L'alumne realitzará treball de camp fora de la seu de l'empresa: SI X / NO 	. 
En cas afirmatiu, haurá de realitzar desplaçament amb vehicle privat: Sí X / NO . 

TUTOR 
L'entitat col.laboradora designa com a tutor/a de les práctiques al Sr/Sra. Maribel Andreu Griso, en qualitat de 
Responsable de Planificació Estratégica 

VEU 

CLÁUSULES 

PRIMERA. L'objecte d'aquest conveni és la realització de práctiques académiques externes per part dels 
alumnes de la Universitat Rovira i Virgili. 
SEGONA. La realització de les práctiques es portará a terme a l'entitat col.laboradora/ empresa, en el centre 
de treball que s'especifica en el conveni. 
TERCERA. El temps dedicat a les práctiques no haurá d'excedir el cinquanta per cent del temps íntegre que 
constitueix el curs académic. 
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1  s -arts manifesten i garanteixen que robtenció i el tractament de les dades de carácter personal recollides per a la tramitació del conveni i la 

esenvolupament del present conveni de practiques, no comunicar-los a tercers sense el consentiment de les persones interessades, aoct com a 
complir amb les mesures de seguritat i altres obligacions derivades de la legislació de protecció de dades de carácter personal. 

terior gestió cle les práctiques clerivades del rnateix, s'han realitzat d'acord amb el que disposa la Llei Organica 15/1999, de 13 e esem re, 
" de clades cle carácter personal Ambdues parts es comprometen a no fer ús de les dades per a una finalitat diferent de la que motiva el 

2 

QUARTA. L'entitat col.laboradora proporcionará als alumnes els mitjans necessaris perqué realitzin les 
práctiques professionals objecte d'aquest conveni. 
CINQUENA. En cas que l'estudiant hagi de fer practiques en una adrega diferent caldrá que l'empresa ho 
comuniqui al tutor de la universitat per a fer la modificació de conveni corresponent. 
SISENA. L'estudiant, en el marc de les seves práctiques, no podrá realitzar gestions bancáries que comportin 
portar a sobre diners en efectiu de l'empresa. 
SETENA. Atesa la naturalesa académica de les práctiques, les prestacions socials de l'alumne/a queden 
cobertes per l'asseguranga escolar obligatória, que ha pagat en el moment de matricular-se, L'empresa 
manifesta que compleix la normativa actual de salut laboral i de prevenció de riscos laborals, i es compromet a 
posar a disposició de l'estudiant els mitjans de protecció necessaris per evitar accidents. 
VUITENA. Les práctiques estaran sota la immediata valoració i supervisió del centre en la persona del 
professor director del programa. Al seu torn, l'entitat col.laboradora / empresa restará la vigiláncia de l'alumne 
en el centre de treball i haurá de donar part a la facultat de qualsevol incidéncia que aquest sentit es produeixi. 
L'alumne estará sota la supervisió del tutor assignar perqué dins l'empresa vetIli per la seva formació. 

NOVENA. Són obligacions de l'estudiant: 
a) Iniciar la práctica en el dia acordat i complir l'horari establert al conveni, 
b) Comunicar al tutor/a académic o al coordinador de práctiques, de manera immediata, qualsevol incidéncia 

que afecti al desenvolupament de les práctiques (renúncia, inadequació de les práctiques, inexisténcia de 

tutor, etc.) 
c) Realitzar amb aprofitament la práctica, d'acord alb el programa i les condicions previstes al projecte 

formatiu 
d) Respectar les normes i reglaments interns de l'entitat acollidora i, especialment, guardar el secret 

professional i no utilitzar o divulgar a iercers en cap cas informació relativa a l'empresa o entitat o a la seva 
activitat, a la que hagi pogut accedir durant la realització de les práctiques, sense autorització de l'empresa 

o l'entitat. 
e) Presentar, si és el cas, els informes convinguts sobre el desenvolupament de la práctica, així com contestar 

les enquestes de satisfacció que Ii siguin requerides. 
DESENA. Són obligacions del/la tutor/ra de l'entitat col.laboradora fixar el pla de treball de restudiant, vetllar 
per la seva formació i avaluar la seva activitat quan sigui requerit. 
ONZENA. El centre docent designará un tutor/ra académic d'entre el seu professorat qui, an coordinació amb el 
tutor/ra de l'entitat col•laboradora fará el seguiment de l'estudiant en práctiques per tal de verificar el seu 
aprofitament i la valoració final de l'activitat. 
DOTZENA. Les parts manifesten i garanteixen el compliment de la Llei Orgánica 15/1999, de 13 de desembre, 
de protecció de dades de carácter personal l  
TRETZENA. El conveni s'escindirá automáticament per l'expiració del temps convingut. 
Seran causes de rescissió del conveni a petició per part: 

1, Desestimen de part. 
2. Cessament de la indústria, comerg o servei 
3. Per forga major, causes económiques o motius tecnológics que impossibilitin l'exercici de les práctiques. 

CATORZENA. Per tot alló no previst en aquest convení, caldrá atenir-se a alló que estableixi la legislació 
vigent sobre les práctiques realitzades per estudiants universitaris a l'empresa de l'ordenament educatiu i 
particularment es tindran en compte les disposicions del Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, modificat pel 
Reial Decret 1845/1994, de 9 de setembre, sobre programes de cooperació educativa. 

I com a prova de conformitat, les següents parts signen el present conveni en tres exemplars, en lloc i data 
esmentats més avall. 

L'estudiant participant en aquest programa de práctiques, al corrent dels seus drets i obligacions, signa aquest 
document acceptant les seves condicions. 

lk? 

	

2. El representant 	entitat 

APiR tAM1P CAMBRILS 
Aparcaments I 
MobIlltat de CambrIls 

-APPBCAMí 

	

.—A4guda del Sol, 67 	43850 CAMEMILS 
Telefon 977 364 087  

3. L'alumne/a 
(sighatura) 

Vila-seca, 25 de febrer de 2015 

1. La degana 
(signatura i seget 	_ „ 	/ \,5  

, 
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