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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL ILUSTRE COLEGIO
DE ABOGADOS DE MELILLA Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS EXTERNAS
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De una parte, el Decano del Ilustre Colegio de Abogados de Melilla, Exemo. Sr.
D. Blas Jesus Imbroda Ortiz, Colegio con domicilio en calle Candido Lobera n° 25, en
nombre y representacion del Hustre Colegio de Abogados.

Y de otra parte, el Sr. Rector Magnifico, D. Francisco Gonzalez Lodeiro,
actuando en nombre de la Universidad de Granada, con C.I.LF Q1818002-F y domicilio
en Cuesta del Hospicio, s/n, C.P. 18071 de Granada.

EXPONEN

L.- Que la Ley 34/2006, de 30 de octubre, de acceso a las profesiones de abogado
y procurador de los tribunales y el Real Decreto 775/2011 de 3 de junio, por el que se
aprueba el Reglamento de dicha Ley, exigen la superacion de una formacion especifica
y una posterior evaluacion para la obtencién del titulo profesional de abogado que
capacite para el ejercicio de la profesion.

IL.- Que la Universidad de Granada a través de su Facultad de Ciencias Sociales
en Melilla esta preparando la acreditacion de su Master universitario de acceso a la
Abogacia segun lo dispuesto en el articulo 4.1 de la Ley 34/2006 y en los articulos 4.1.a
y 7 del Real Decreto 775/2011.,

I11.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 de la Ley 34/2006 y
al articulo 5.1 del Real Decreto 775/2011, asi como en el Real Decreto 1707/2011, de
18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes, y con el fin de garantizar el cumplimiento de las préicticas externas que lo
conforman, las partes suscriben el presente Convenio que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es garantizar el cumplimiento de los
requisitos del periodo de practicas que se llevaran a cabo en el Master universitario de
acceso a la profesién de abogado organizado por la Universidad de Granada de acuerdo
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con lo establecido por el articulo 6 de la Ley de acceso y los articulos 5.1 y 14 a 16 de
su Reglamento.

SEGUNDA.- El Colegio de Abogados disehara y coordinard las practicas externas,
seleccionara los despachos, instituciones o entidades donde se realicen, asi como los
tutores y colaboradores que las dirijjan, determinard también el plan detallado,
calendario y horario de las practicas, y establecera los mecanismos de control precisos
para la comprobacién de su adecuada realizacién y aprovechamiento, todo ello
conforme a lo previsto en la Ley y en el Reglamento de acceso.

TERCERA.- En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Real
Decreto 775/2011, el programa de précticas tendra los siguientes objetivos:

e  Enfrentarse a problemas deontoldgicos profesionales.

® Familiarizarse con el funcionamiento y la problemdtica de instituciones
relacionadas con el ejercicio de la profesion de abogado.

* Conocer la actividad de otros operadores juridicos, asi como de profesionales
relacionados con el gjercicio de su profesion.

¢  Recibir informacion actualizada sobre el desarrollo de la carrera profesional y las
posibles lineas de actividad, asi como acerca de los instrumentos para su gestion.

¢  FEn general, desarrollar las competencias y habilidades necesarias para €l ¢jercicio
de la profesion de abogado.

El Colegio procurard, mediante convenios susctitos con los despachos ¢ instituciones en
los que se lleven a cabo las practicas, el cumplimiento minimo de estos objetivos.

CUARTA.- Las pricticas externas tendran una duracién total de 30 créditos ECTS
adicionales a los 60 de docencia.

QUINTA.- En atencién a su concreto contenido, las practicas externas deberan ser
tuteladas por uno o varios equipos de profesionales al frente de los cuales debera
designarse por el Colegio a abogados que hayan ejercido la profesién un minime de 5
afios

SEXTA.- Los equipos de tutoria deberdn redactar semestralmente una memoria
explicativa de las actividades que han llevado a cabo en el ejercicio de sus funciones,
que deberd comprender una referencia sucinta de la evolucion de cada alumno. Del
contenido de las memorias se dara traslado al Colegio de Abogados.

SEPTIMA.- Fl nimero méaximo de alumnos que se asignara a cada responsable del
equipo de tutoria sera de 15.

OCTAVA.- Los efectos del presente Convenio subsistirdn hasta que los alumnos
finalicen el periodo de practicas externas.
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NOVENA.- La Universidad expedirad certificacion de su labor académica a los
abogados que desempeiien la funcién del tutor de practicas externas a que se refiere el
presente Convenio.

DECIMA.- Cada una de las entidades firmantes serd responsable del cumplimiento de
la normativa reguladora de los datos de caricter personal. A estos efectos, las partes
declaran conocer las disposiciones relativas a la LO 15/1999 de 13 de diciembre, de
proteccion de datos de cardcter personal y su reglamento de aplicacion, y se
comprometen a cumplir las exigencias previstas en aquellas normas respecto de los
datos personales de que dispongan. Especialmente, las partes no aplicardn estos datos ni
los utilizaran para finalidades distintas a la prestacion objeto del presente convenio, y no
los comunicaran, ni siquiera para su conservacion, a otras personas fisicas o juridicas,
excepto en los casos previstos legalmente.

Las entidades se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo
necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento y acceso no autorizado, teniendo en cuenta el estado de
la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a los cuales estin
expuestos, provengan de la accién humana o del medio fisico o natural. Especialmente
adoptaran las medidas de seguridad previstas en el articulo 9 de la ley, asi como el
reglamento de desarrollo.

Y en prucba de conformidad, suscriben el presente convenio de colaboracidn, por
duplicado ejemplar en el lugar y fecha al principio indicados.

Por el Ilustre Colegio de Abogados de Melilla  Por la Universidad de Granada

e

L]

D. Blas Jesus Imbroda Ortiz D. Franciscq/ Gonzalez Lodeiro
Decano Rectof Magnifico
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ESTATUTOSDELA
“FUNDACION DE ESTUDIOS Y PRACTICAS JURIDICAS DE GRANADA”

TITULO 1
REGLAS GENERALES

Articulo 1.- La “FUNDACION DE ESTUDIOS Y PRACTICAS JURIDICAS DE
GRANADA™ es una Fundacién Cultural Privada, benéfico-docente, sin animo de lucro,
y de duracidn indefinida. Desarrollard sus actividades, principalmenie, en el ambito
territorial de la Comunidad Awtdnoma de Andalucia y su patrimonio esta afectado de
modo duradero, por voluntad de sus credadores, a la realizacion de los fines de interés
general que se detallan en estos estatutos. No obstante, si los fines de la Fundacién se
hubieren cumplido integramente o resuliaren de imposible realizacion, el Patronato
podra acordar su extincién, de acuerdo con el procedimiento establecido en la
legislacion vigente y en estos estatutos.

Articulo 2:- La Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones,
tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, pudiendo realizar en
consecuencia, todos aquellos actos gue sean necesarios para el eumplimiento de la
finalidad para la que ha sido creada, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento
Juridico.

Articulo 3 - La Fundacion es de nacionalidad espafiola.
Articulo 4.- El cumplimiento de la voluntad fundacional y de todo cuanto atafie al
desairollo de la Fundacidén y al ¢umplimiento de sus objetivos, quéda confiado al

Patronato, con sujecion.a lo dispuesto en estos Estatutos y en la legislacién vigente.

Articulo 5.- El domicilio de la Fundacién radica en la sede del Hustre Colegio de

Abogados de Granada, estando ésta, hoy en dia, en Granada, Plaza de Santa Ana n° 5.

El Patronato podra acordar €l cambio dé domicilio mediante la tramitacién de la
oportuna modificacién estatutaria en la forma prevista en la legislacién vigente.

Articulo 6.- Uniﬁ;‘.ando las colaboracionés que ligan a la Universidad de Granada y al
Ilustre Colegin de Abogados de Granada, sefialadas en los convenios de 13 de
septiembre de 1.992 y de 12 de marzo de 2.004, constituyen los fines de la Fundacion:

A) Como objetivos generales, la Fundacion tiene los siguientes:

1. La realizacion de todas las actividades necesarias y convenjentes para la
formacién de los Licenciados en Derecho, a fin de que accedan al
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ejercicio de la profesion de Abogado con la preparacién idénea para tal
actividad profesional.

Desarrollar, a tal efecto y de acuerdo con la legislacion vigente, aquellas
funciones que, para el ejercicio practico de la Abogacia, sean atribuidas a
las Escuelas de Practica Juridica.

Participar activamente en el desarrollo de las ensefianzas del Practicum
de la Licenciatura en Derecho.

Favorecer ¢l desarrollo de la investigacion, la formacién, la opinién y
divulgacién independiente de Lodos los aspectos relacionados con el
mundo juridico tanto profesional como académico, de acuerdo con los
convenios firmados entre la Universidad de Granada y el llustre Colegio
de Abogados de dicha cindad.

) Como objetivos especificos, Ia Fundacién tiéne los siguientes:

1. Promover la investigacion y el desarrollo de los esludios juridicos,
impartiendo cursos, seminarios, conferencias y, en general, de los
programas dirigidos a la obtencién de las habilidades necesarias para el
ejercicio de la practica profesional de Abogados, Jueces; Fiscales,
Procuradores, Notarios, Registradores, Secretarios de Juzgado,
Secretarios de entidades locales, etc.., es decir, de todos los profesionales
del derecho.

2, Facilitar el acceso a esos esludios a quienes estén capacitados para ello,
cualésquiera que sean sus posibilidades economicas, proporcionandoles
ayudas econdmicas a quienes las precisen.

3. Fomentar la practica dé la “pasantia™ estableciendo al efecto una “Bolsa
de pasantia” que haga frente a las necesidades que sobre ella demanden
los Licenciados en Derecho, asi como los alumnos matriculados en el
Practicum.

4. Desarrollar la investigaciéon en el campo juridico, ya se refiera a
entidades o actividades, asi como en aquellas otras disciplinas que
puedan tener una repercusion significativa en dicho &mbito, a través de la
creaciéon de un servicio de estudios independiente que explote y
desarrolle el capital intelectual relacionado con estos temas.

5. Difundir el resultado de sus estudios e investigacion mediante la edicion
de informes especializados, asi como de libros y publicaciones
periédicas que recojan Ja opinidn y los juicios de valor de la Fundacién
para contribuir a la generalizacion de los conténidos de las
investigaciones producidas en el campo juridico.

6. Establecer un banco documental en el que estén depositados los fondos
bibliograficos necesarios para os estudios e investigaciones que
desarrolle la Fundacién, al mismo tiempo que ponga diches fondos a
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disposicidn de cualquier investigador, universitario o profesional que lo
necesite.

7. Desarrollar actudciones concertadas con empresas y despachos
profesionales,-tanto nacionales como internacionales, fundamentalmente
comunitarios-, relativas al estudio general y particular de} derecho asi
comg $u aplicacion practica por Jos diversos profesionales del mismo, de
las que puedan derivarse resultados, tedricos y practicos para un
determinado colectivo de personas o entidades.

8. Colaborar activamente con las autoridades juridicas de las
Administraciones Publicas y Organismos supervisores, en aras a
transmitir la informacion obtenida por la fundacién en su propia
actividad y la percepcién sobre la verdadera o deseable situacién del
mundo judicial.

9. Facilitar ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion y tesis
dictorales sobre temas juridicos.

10. Promiover la colaboracién del los profesionales del derecho nacionales
con empresas, entidades o.-despachos internacionales,-especialmente los
del d4mbito comunitario-, fomentando el estudio y conocimiento de las
normas juridicas de otros paises.

11. Elaborar, solicitar y poner en prdctica cursos de formacion para la
obrencidn del rtitulo profesional de abogado, de conformidad con lo
previsio en la letra ¢) del articulo 4’y del 5 del Real Decreto 775/2011 de
3 de junio, por el que. se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30
de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador
de los Tribunales:

En el cumplimiento de los objetivos relativos a las actuaciones formativas para
los Licenciados en derecho y en pamcular en el desarrollo de las actividades que en la
Escuela de Practica Juridica se vienen llevando a cabo a fin de preparar a aquellos en el
ejercicio de la profesion de abogado la Fundacion se atendra a la regulacion que para
la expedicion de titulos propios tiene establécida la Universidad de Granada, a la del
Consejo General de la Abogacia para la formacién de los Licenciados en Derecho en
cuarnito al acceso al ejercicio de la profesién de abogado y la del Consejo Arnidaluz de
Colegios de Abogados para los cursos de su competencia. A tal efecto, la Fundacion
organizard y desarrollara las actividades docentes necesarias para el resultado que
persigue, proveyendo los medios rmateriales, el personal docente y administrativo
oportuno y procuraré su autofinanciacion, mediante una gestién autdénoma, sin perjuicio
de los controles legalmente establecidos.

Igualmente en materia de investigacién, se atendra a la normativa reguladora de
los proyectos, contratos, becarios y demds cuestiones establecidas por la Universidad y
por la legislacion vigente.

32
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.- El Patronato de la Fundacion, atendidas las circunstancias de cada época,
rigir su actividad hacia la consecucién de los fines mencionados o hacia

.~ 1. Seran beueficiarios de las actividades y servicios, lodas las personas
cas o juridicas interesados en sus fines, teniéndose en cuenta para la seleccién, su
cgpacidad econdémica, si las prestaciones fueran de esta indole. En otro caso, se
sgleccionardn en funcién de sus meéritos, de acuerdo con criterios de imparcialidad y no
iscriminacion. El Patronato daré informacion suficiente de los fines y actividades de la
undacion para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas
nteresados.

2. La Fundacidén destinara a la realizacion de los fines fundacionales, dl menos,
el setenta por ciento de los ingresos obtenidos de las explotaciones econémicas que se
desarrollen y de los que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos
realizados para su obtencidn, debiendo destinar el resto a increméntar la dotacién
fundacional o las reservas segiin acuerdo del Patronato.

3. El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el periodo comprendido
entre el inicio del gjercicio en que se obtengan los resultados e ingresos y los tres afios
siguientes al cierre de dicho gjercicio.

4. Para el calculo de las rentas e ingresos a los que se refiere el apartado 2 de
este articulo, asi como para el cadlculo de los gastos realizados para su obtencion, se
observaran las reglas establecidas en el articulo 38 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo.

5. Las rentas obtenidas por la Fundacién se destinaran al cumplimiento de sus
fines, sin prevalencia de unos sobre otros

Articulo 10.- Las enseilanzas de la Fundacidon relativas a la formacién de los
licenciados en Derecho para el acceso al ejercicio de la profesibn de abogado,
comprenden dos cursos simultdneos, en los términos establecidos por el Consejo
General de la Abogacia, a realizar en uno o varios afios, a cuyo término se expediran los
itulos de Experto y Master, respectivamente, a los alumnos que los hayan superado, de
wcuerdo con la normativa que en cada caso rija para estos estudios en la Universidad de
Granada,

A
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De otra parte, los cursos de formacion para el titulo profesional de Abogado y
Procurador, previstos en la Ley 34,2006 de 30 de octubre, sobre el acceso al ejercicio
de dichas profesiones y en el Real Decreto 775:2011, de 3 de junio por el gue se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la mencionado Ley, comprenderdn un ciclo
Jormativo de 60 créditos y un periodo de prdcticas, conforme al marco de colaboracion
institucional establecido en los presentes Estatutos.

Articnlo 11.- La Fundacion podra percibir de sus alumnos las cuotas de ensefianza que
se fijen, asi como las subvenciones de organismos, entidades y particulares, que
administrara con sujecion a lo establecido en los presente Estatutos.

En cualquier caso, los excedentes de la liquidacién del presupuesto, si los
hubiere, se destinarin al cumplimiento de los fines fundacionales segin determine el
Patronato que debera observar las reglas del articulo 9, 2

TITULO 1
REGULACION LEGAL

Articulo 12.- La Fundacion se regird por la voluntad de los Fundadores que queda
expresada en los presentes Estatutos, asi como en su Escritura de constitucion; por las
disposiciones e interpretaciones y desarrollo de aquella voluntad que establezca el
Patronato y por las leyes y disposiciones que le sean de aplicacion.

TITULO II1
ORGANOS DE LA FUNDACION

Articulo_13.- La “FUNDACION DE ESTUDIOS Y PRACTICAS JURIDICAS DE
GRANADA” estara regida por los 6rganos signientes:

a) Patronato.
b) Comné de Direccion.
¢) Gerente.

Articulo 14.- Del Patronato.

El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacién, al que le
corresponde cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos que
integran el palrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente el rendimiento y
utilidad de los mismos.
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ector Magnifico de la Universidad de Granada

Decano del Jlustre Colegio de Abogadéds de Granada.

Presidente del TSJA.

Tiscal Jefe del TSJA.

Presidente de 1a Real Academia de Legislacidn y Jurisprudencia de Granada.
Decano de la Facultad de Derecho.

Dos Vicerrectores de la Universidad de Granada.

Tres miembros de la Junta de Gobiemo del Tlustre Colegio de Abogados de
Granada.

Secretario General de la Universidad de Granada.,

Secretario dél Tlustre Colegio de Abogados de Granada.

En todo caso, se obszrvarén las reglas establecidas en el articulo 16 de la Ley
10/2005, de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia
sobre la composicion del Patropato. Los patronos ejercerin su cargo gratuitamente, sin
perjuicio del derecho a ser reembolsados de los gastos, debidamente justificados, que el
cargo les ocasione en el ejercicio dé su funcion.

El Patronato designara, de su seno, un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
y un Vicesecretario, siendo el resta de sus miembros Vocales del mismo,

El Patronato podra delegar en el Preésidente o en otros miembros del Patronato las
facultades que estime convenientes, salvo las indelegables de acuerdo a la Ley 50/2.002
de 26 de diciembre y al aiticulo 20 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo. Cualesquiera
delégaciones, apoderamientos generales o su revocacién deberan inscribirse en el

Registro de Fundaciones.

2) Presidente:

El Presidente del Patronato, que también recibird la denominacion de Presidente
de la Fundacién, podré ser el Rector de la-Universidad de Granada o el Decano del
Colegio de Abogados de Granada, El Presidente podra ejecutar todos los acuerdos
del Paironato sin necesidad de mandato expreso, pudiendo para ello realizar toda
clase de actos y firmar los documentos necesarios a tal fin.
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El Presidente del Patronato ostenta la suprema representacién del Fundacién en
toda clase de reclamaciones, actos y contratas anie el Administracién, Tribunales,
Corporaciones, Organismos, Sociedades, Gobiernos extranjeros y Representantes
Diplomaiticos. lgualmente, convocaréd las reuniones del Patronato, las presidira y
dirigira sus debates.

3) El Vicepresidente:

El Vicepresidente del Patronato podra ser el Rector de la Universidad de
Granada o el Decano del Colegio de Abogados de Granada, siempre que en ese
momerito no ostente el cargo. de Presidente de la Fundacion.

El Vicepresidente del Patronato sustituira al Presidente en todas sus funciones,
siempre que éste se vea imposibilitado para llevarlas a cabo.

4) El Secretario y el Vicesecretario:

El Secretario del Patronato, que también recibira la denominacion de Secretario:
de Ta Fundacion, podra ser el Secretario General de la Universidad o el Secretario
del Colegio de Abogados.

El Viceseeretario del Patronato podré ser el Secretario General de la Universidad
o el Secretario del Colegio de Abogados, siempre que en ese momento ng ostente el
cargo de Secretario de la Fundacidn.

Corresponde al Secretario la certificacion de acuerdos del Patronalto, la custodia
de la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las actas
correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e
informes qué sean necesarios y todas aquellas que expresamente le encomienden:

El Vicesecretario del Patronato sustituira al Secretario en todas sus funciones,
siempre gue éste se vea imposibilitado para llevarlas a cabo.

5) Competencia del Patronato:

Son de competencia exclusiva del Patronato la direcciéon y gobierno de la
Fundacién y de sus bienes, pudiendo realizar toda clase de actos parala consecucién
de los fines de 1a misma. Con caricter meramente enunciativo, se mencionan como
competencia del Patronato las siguientes facultades:

a) La aprobacidon del plan general de actuacién en.los dltimos tres meses de cada
ejercicio
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confeccién anual del inventario, balance de situacion y cuenta de

ultados, asi como la memoria descriptiva de las actividades fundacionales

de la gestion econdmica, en los términos y con el contenido que se establece
>n ¢l articulo 25 de Ja Ley 50/2002 de 26 de diciembre.

La elaboracion y liguidacion del presupuesto de ingresos y gastos de cada

ejercicio, incluyendo la memoria explicativa del mismo.

La modificacion de los Estatutos fundacionales siempre que resulte

conveniente en interés de la misma y no lo prohiban los tundadores, asi como

la propuesta de fusidn con otras Fundaciones y de la extinciéon de la

Fundacion en aquellos casos que legalmente proceda.

La aceptacién de herencias, legados y donaciones, sin cargas o con cargas.

Administrar la Fundacién buscando el mejor rendimiento econémico de los

bienes que posea y procurando su aumento. A este fin, establecera las normas

de administracion y funcionamiento de la misma, organizando vy
réglamentaido sus diversos servicios.

Representar a la Fundacion en todos los asuntos y actos administrativos y

judiciales, civiles, mercantiles, laborales y penales,

Celebrar toda clase de contratos sobre cualquier clase de bienes o derechos

mediante ¢l precio y condiciones que juzgue convenientes, constituir y

cancelar hipotecas y otros gravamenes o derechos reales sobre los bienés de

la Fundacién, asi como renunciar, mediante pago o sin él, a toda clase de
privilegios o derechos, todo ello en los términos v con las limitaciones
establecidas en la legalidad vigente.

Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades vy

cualesquiera otros productos o beneficios de los bienes que integran el

patrimonio de la Fundacién.

) Llevar la firma y actuar en nombre de la Fundacién en toda clase de
operaciones bancarias, abriendo y cerrando cuentas corrientes, disponiendo
de ellas, interviniendo en letras de cambio como librador, aceptante,
endosante, endosataria o tenedor de las mismas; abrir créditos con o sin
garantia y cancelarlos, hacer transferencias de fondos, rentas, créditos o
valores, usando cualquier procedimiento de giro ¢ movimiento de dinero,
aprobar saldos de cuentas finiquitas, constituir y retirar depdsitos o fianzas,
compensar cuentas, formalizar cambios, etcétera, todo ello realizable tanto
con el Banco de Espana como Bancas Oficiales, entidades bancarias privadas
o Cajas de Ahorro y cualesquiera Organismos dé la Administracion del
Estado o de las Cominidades Autonomas.

k) Efectuar todos los pagos necesarios y los de los gastos precisos para recaudar,
administrar o proteger los fondos con que cuente en cada momento la
Fundacién.
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1) Ejercer directamente o0 a través de los representantes que designe, los
derechos de carécter paolitico o econdtmico que correspondan a la Fundacién
como titular de acciones y demas valores mobiliarios de su pertenencia.

m)  Aprobar el establecimiento de premios o ayudas a investigacjones, la edicion
y publicacién de obras o folletos, asi como los planes de trabajo y los
reglamentos de régimen interior,

n) Nombrar, destinar y despedir a todo el personal al servicio de Ja Fundacion,
eéstableciendo las funcionés y asighandoles los sueldos y gratificaciones que
procedan.

o) Velar por que la fundacién cumpla las normas reguladoras de las
Fundaciones.

p) Realizar cuanto mejor convenga para buena marcha de la Fundacidn y el
cumplimiento de sus fines.

Todas las facultades citadas, asi como cualesquiera otras no enunciadas que
corresporidan al Patronato en orden a. la direccién y gobierno de la Fundacion, se
sefialan sin perjuicio de las comunicaciones preceptivas, de la necesaria autorizacion
del Protectorado y de s inscripcién en €l Registro de Fundaciones en aquellos casos
en que sea legalmente exigible,

6) Obligaciones y responsabilidad de los patronos:

Son obligaciones de los patronos las establecidas en el articulo 20  de la Ley
10/2005 de 31 de mayo. Los patronos responderin solidariamente frente a la
Fundacion de los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la ley o a los
estatutos o por los redlizados sin la diligencia con la gue deben desempeiar el
cargo, quedando. exentos de résponsabilidad quienes hayan votado en contra del
acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y
ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente
para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquél.

7) Reuniones:

El Patronate se reunira siempre que sea riecesario y, como minimos, dos veces al
aflo. Una, dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para aprobar las
Cuentas Anuales y otra, dentro de los tfes ultimos meses, para elaborar el plan de
actuacion. Corresponderd convocar al Patronato al Presidente o, en su defecto, al
Vicepresidente, a su iniciativa o a peticion de, cuando menos, la cuarta parte de sus
miembros.

La convocatoria se hard por carta centificada enviada con siete dias de
antelacién a todos sus miembros, con expresién del Orden del Dia. También podran
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fijarse/cgn anticipacion en una reunién, las sucesivas fechas de reuniones del afio, y
este gouerdo se notificara a los ausentes y con ello seran validas esas convocatorias.
Serdfvilida la reunion del Patronato, sin convocatoria, cuando estando presentes
lod¢s los miembros, decidan celebrar sesién. De cada reunién del Patronato se
levantard la correspondiente acta, que una vez aprobada, se transcribira en el
cspondiente libro de actas, firmada por el Secretario con el visto buenc del
esidente.

El Gerente de la Fundacion podra -asistir con voz, pero sin voto, a las reuniones
del Patronato.

8) Quorums:

El Patronato quedard validamente constituido cuando, convocado en forma,
asistan a la reunioén, personalmente o. representados, Ja mitad mas uno de los
patronos. Todos los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los miembros
asistentes, salvo aquellos a que se refiere el punto d) del apartado 5) anterior
(competencia del Patronalo), en que sera precisa la votacién favorable de las tres
cuartas partes de los asistentes.

Cualquiera de los mieémbros del Patronato podrd hacerse representar en las
reuniones de éste por otro miembro del mismo debiendo conferirse tal
representacién por escrito y con caracter especial para cada sesion del Patronato. La
representacion serd siempre revocable.

En caso de empate en cualquiera de las votaciones que realice el Patronato sobre
Jos asuntos que se sometan a su consideracion, el Presidente del mismo tendra voto
dirimente.

9) Cese, sustitucién y suspension de los Patronos:

Los Patronos cesaran en los supuestos contemplados en ¢l articulo 18 de la Ley
50/2002 de 26 de diciembre y en el articulo 26 de la ley 10/2005 de 31 de mayo,
debiendo. inscribirse en el Registro de Fundaciones. Caso de que se produjeran
vacantes por cumplimienio de mandato de sus cargos, las mismas podran ser
cubiertas por los restantes miembros del Patronato por el sistema de cooptacion, sin
perjuicio de su posterior ratificacién por el Fundador.

A este respecto se observaran las siguientes reglas:

a. Las vacantes se cubriran en la primera reunion del Patronato que se
celebre después de producidas.

mn
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b. Para cubrir las vacantes por este sistema, el Patronato debera estar
validamente constituido con la mitad mas uno de sus miembros,
presentes o representados.

¢. Las personas designadas para cubrir esas vacantes deberan ser
Vicerrectores de la Universidad de Granada o miembros de la Junta de
Gobierno del Iustre Colegio de Abogados de Granada

d. El cargo se ejercerda de modo interino, hasta que se produzca la
ratificacion o nueva designacion por parte de Jos Fundadores.

Los patronos comenzarin a ejercer sus funciones después de haber aceprado de
manera expresa el cargo en la forma prevista en la legislacion vigente y su
aceptacion se notificard al Proteétorado y se inscribirda en el Registro de
Fundaciones.

La suspénsion de Jos patronos se producird en los supuestos previstos
legalmente, debiendo inscribirse en el Registro de Fundaciones.

10) Consejo asesor:

El Patronato podra, si asi lo estima necesario, designar un Consejo Asesor
integrado por un minimo de fres miembros y un maximo de once, elegidos entre
profesionales de reconocido prestigio en el Ambito juridico y académico, que servira
de apoyo y asesoramiento,

El Patronato en el momento de nombrar al Consejo Asesor estableceri el
régimen de organizacion y funcionamiento del mismo, si bien seran los integrantes
del Corsejo los que designen, de entre sus miembros a un Presidente y un
Vicepresidente, Los miembros del Consejo asesor desempefiaran su cargo con la
diligencia de un representante leal.

L.a creacion de este Consejo Asesor se inscribira en el Registro de Fundaciones.
Articulo 15 - Del Patronato de Honor:

El Patronato de Honor se establece con una finalidad honorifica y sin
competencias. Estara integrado por un niimero minimé de tres y un maximo de veinte
miembros por puestos por los Fundadores y nombrados por el Patronato de la
Fundacién sin periodo de vigencia.

Sus miembros seran elegidos de entre personalidades destacadas del mundo
juridico y académico y, en todo caso, lo seran tanto los ex Reclores de la Universidad de
Granada como los ex Decanos del Tlustre colegio de Abogados de Granada. Los
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integrant el Patronato de Honor que lo sean por razon de su cargo institucional y/o
publico geyin miembros de honor del Patranato en razén de su cargo y no a litulo
personal y, por lo tanto, seran sustituidos por su sucesor en caso de cesar en dicho cargo
oficial p siempre que medie aceptacion del sucesor.

E! Patronato de Honor tendra un Presidente y un Vicepresidente que seran
elegiflos de entre quienes hayan sido Decanos del Colegio de Abogadaos o Rectores de la
Uniyersidad de Granada, siempre que acepten su désignacion. Si no fuese asi, los
adores y el Patronato los propondrin y designaran de entre las personalidades
mencionadas en los parrafos anteriores. El Secretario del Patronato de Honoro sera el
Presidente del Patronato de la Fundacién

A propuesta de los Fundadores, ¢l Patronato de la Fundacion podra cesar a los
niembros del Patronato de Honor.

Articulo 16.- Del Comité de Direccidn,

El Comité de Direccidn sera un 6rgano subordinado del Patronato, cuya funcién
sera la de orientar y controlar Ja direccidn ejecutiva de la Fundacién y estara formado
por los siguientes miembros:

A. Tres profesores doctores de la Facultad de Derecho, de los cuales uno
serd designado por el Decano de la Facultad.

B. Tres miembros del Colegio de Abogados de Granada, designados por la
Junta de Gobierno de dicho Colegio.

Contaré con un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario, siendo el resto de
sus miembros vocales. Todos sus integrantes seran designados por los miembros del
Patronato, si bien, en ningin caso, el Presidente y el Vicepresidente del Patronato
podran formar parte del Comité

Los miembros del Comité desempeiiaran su cargo con Ja diligencia de un
representante leal, serdn designados por un plazo de cuatro afios y podran ser reelegidos
una o més veces, por periodos de igual duracion.

El Comité podrd designar a varios de sus miembros como delegados
supervisores de las diferentes &reas de actividad de 1a Fundacién.

I.a creacién del Comité de Direccion se inscribira en el Registro de Fundaciones.

El Comité se reunird, como minimo, con una periodicidad bimestral. La
convocatoria de] Comité y los contenidos de la misma sera realizada por su Presidente o
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por el Secretario. El Comité quedara validamente constituido cuando. convocado en
forma, asistan a la reunién, personalmente o representados, la mayoria de sus miembros.
Cualquicra de los miembros del Comité podra hacerse representar en las reuniones de
éste por otro miembro del mismo, debiendo conferirse tal representacion por escrito y
con caricter especial para cada sesion. La representacidn sera siempre revocable

Todos los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros asistentes.
En caso de empate én cualquiera de las votaciones que realice e] comité sobre los
asuntos que se sometan a su copnsideracion, el Presidente del mismo tendra voto
dirimente.

El Gerente de la fundacién podra asistir con voz, pero sin voto, a las reuniones
del Comité.

Articulo 17.- Del Gerente,
La “FUNDACION DE ESTUDIOS Y PRACTICAS JURIDICAS DE GRANADA”
conlard con un Gerente, que serd nombrado por él Patronato y, con caracter
extraordinario, podrd ser nombrado por el Comité de Direccion y ratificado
posteriormente ‘por el Patronato si por razones de calendario de reuniones fuese
oporiuno o necesario.

La creacion y designacion del Gerente se inscribitA en el Registro de
Fundaciones.

E) Gerente estard a cargo de la direccién ejeculiva de la Fundacion, bajo la
supervision del Comité de Direccion.

Articulo 18.- Podran ser colabaradores de la Fundacién:

a) Personas fisicas o juridicas que, sin derecho a formar parte de sus 6rganos de
gobierno, manifiesten su voluntad de colaborar habitualmente con los fines de Ja
fundacidén, realizando actividades y trabajos de acuerdo con las directrices del
Patronato. Este conjunto de personas tendrd la denominacién de colaboradores
de la fundacién.

b) Personas fisicas o juridicas que, sin derecho a formar parte de los organos de
gobierno, de Ja Fundacion, contribuyan a sus fines con aportaciones econdomicas
directas o indirectas. Este conjunto de personas tendra la denominacion de
Protectores de la Fundacion.
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TITULO IV

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

a) Por la dotacion inicial de las Fundadores, cuyo valor economico alcanza los
30.000 €.

b) Por los bienes que la Fundacion adquiera en lo sucesivo y en especial, en
virtud de legados, donaciones y subvenciones, otorgados como aportacion al
patrimonio de Ja Fundacién o aceptados con tal caracter por el Patronato.

Los restarites bienes que adquiera la Fundacién quedaran a disposiciéon de su
Patronato que podré; bien incorporarlos al capital dé la Fundacién, bien consumirlos en
cumplimiento de sus fines. En cualquiera de los casos, deberan respetarse estrictamente
los limites establecidos en el articulo 27 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre.

Articulo 21.- La Fundacién podra, en todo momento y cuantas veces sea preciso a tenor
de 16 que aconseje la coyuntura econdmica, y dentro de los limites establecidos por la
legislacion vigente, efectuar las modificaciones, transformaciones o conversiones que
estime necesarias-o convenientes en las inversiones de capital fundacional, con el fin de
que éste, alin manteniendo su valor nominal, no se reduzca en su valor efectivo o poder
adquisitivo y ello sin perjuicio de solicitar la debida autorizaciébn o proceder a la
oportuna comunicacién al Protectorado

En su virtud, el capital de la Fundacion sera conservado en sus inversiones
originarias o en aquellas otras que el Patronato acuerde, con arreglo a su fe, conciencia
y leal saber y entender,

La Fundacibn, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos
que provengan el rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos procedentes
de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto
publicas como privadas. Asimismo, la Fundacién podri obterer ingresos por las
actividades que desarrolle o los servicios que preste a sus beneficiarios, siempre que
ello no sea contrario a la voluntad fundacional, no implique una limitacién injustificada

14
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del ambito de sus posibles beneficiarios y no desvirtiie el interés general de la finalidad
de la Fundacion ni el caracter no lucrativo de la entidad.

Articulo 22 - Para asegurar la guarda de los bienes constitutivos del patrimonio de la
fundacion, se observaran las reglas siguientes:

a) Los bienes y derechos que integren €l patrimonio fundacional deberan estar a
nombre de la Fundacién y constar en su inventario y en el Registro de
Fundaciones.

b) Ademds, los inmuebles se¢ inscribirdn a nombre de la Fundacién en el
Registro de la Propiedad y los demas bienes susceptibles de inscripcion se
inscribiran en los registros correspondientes.

c) Los fondos publicos y los valores mobiliarios, industriales o mercantiles se
depositaran también a nombre de la Fundacién en establecimientos
bancarios.

Articulo 23.- El sjércicio econémico y contable de la Fundacion comenzara el primers
de enero de cada afio, cerrdndose el ireinta y uno de diciembre de cada afio.

La Fundacion llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello llevara
necesariamente un Libro Diaric y un Libro de Invertarios y de Cuentas Anuales,
ademas de los que determine la legislacidn vigente y los que se estimen convenientes
para el buen orden y desarrollo de sus actividades.

En la gestion econdémico-financiera, la Fundacidn se ajustara a los principios y
criterios generales determinados por la normativa: vigente,

Articulo 24.- El Patronato elaborard, en reférencia al ejercicio anterior, las cuentas
anuales comprensivas del balance de situacién, la cuenta de resultados y la memoria que
forman una unidad. Deberan ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion.

Las cuentas anuales, que se confeccionaran y téndran ¢l contemido que se
establece en el articulo 25 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre de Fundaciones y en el
articulo 34 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo, sé aprobarin por ¢] Patronato dentro de
los seis meses siguientes a Ja fecha del cierre del ¢jercicio y seran firmadas por el
Secretario con gl vista bueno del Presidente. Se presentaran al Protectorado en el plazo
de 20 dias habiles, a contar desde su aprobacion por el Patronato, acompafiandose en su
caso, de informe de auditoria.
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‘1 Patronato de la Fundacién confeccionara en cada anualidad y referido al
iCio econdmico anterior, ¢l inventario de los elementos patrimoniales, en ¢l que
sfe la valoracion de los bienes y derechos. de la Fundacién integrantes de su balance
igtinguiendo los distintos bienes, derechos y obligaciones y demas partidas que lo

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en el dltimo trimestre de cada
jercicio, un plan de actuaciéon en que queden reflejados los objetivos y las actividades
que se¢ prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

TITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo 25.- El Patronato podria promover la modificacion de los Estatutos siempre
que resulte conveniente en interés de la misma y se ajuste a la legalidad vigente. En
cualquier caso, procedera la modificacién de los Estatutos cuando las circunstancias
que presidieron la constitucién de la Fundacion hayan variado de manera que ésta no
pueda actuar salisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor, salvo que el
fundador haya previsto para este supuesto la extincién de la Fundacién.

Igualmente el Patronato podra proponer y posteriormente acordar la fusidén con
otra Fundacién, siempre que se dé cumplimiento o las exigencias legales vigentes.

La modificacion de estos Estatutos, asi como la fusién con otra Fundacién, se
ajustaran, respectivamente, a lo establecido en los articulos 29 y 30 de la Ley 50/2002
de 26 de diciembre y 40 y 41 de la L.ey 10/2005 de 31 de mayo, debera ser acordada
por el Patronato con mayoria de tres cuarias partes de los asistentes, se formalizara en
escritura publica, se comunicard al Protectorado y se inscribird en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 26.- La extincién de la Fundacion procedera, bien cuando concurra alguna de
las causas establecidas en el articulo 30 de la Ley 50/2.002 de-26 de diciembre y en el
articulo 42 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo, bien cuando lo decida ¢l Patronato de la
Fundacion en la forma y con el quérum que para la modificacion se establece en el
articulo anterior.

Articulo 27.- La extincién de la Fundacidon, salvo por causa de fusién con otra
Fundacién, abrira el procedimiento de liguidacién de la misma previsto en el articulo 43
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de la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

Aniculo 28.- Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucion, a la
consecucion de aquéllos y que desarrollen principalmente sus funciones en Andalucia o
a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general.
La facultad de designar concretamente las fundaciones o entidades no lucrativas
privadas a las que se hayan de destinar los citados bienes y derechos comrespondera al
Patronato, mediante acuérdo adoptado por las tres cuartas partes de los asistentes.
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