
OBJETIVOS DE LA INICIATIVA

Thomson Reuters, la empresa líder en soluciones tecnológicas demostrando su compromiso continuo con la formación académica y el
seguimiento de los alumnos, en colaboración con la Universidad de Granada, lanza una iniciativa pionera destinada a una alumna extranjera
doctoranda, con el objetivo de enriquecer su carrera profesional, orientarla y dotarle de las herramientas necesarias para su futura vida
laboral, puesto que la misma, dada su trayectoria estudiantil e inquietudes laborales, asumirá un rol de liderazgo.

REQUISITOS

Esta iniciativa está dirigida a una estudiante mujer extranjera que esté cursando Doctorado, en cualquier carrera universitaria.

OBJETIVOS

o Apoyo y asesoramiento desde el comienzo del curso en España

o Dotación de herramientas, información, y conocimientos con orientación para el mundo laboral

o Orientación para dar el salto de la vida académica a la vida profesional y que consiga sus aspiraciones profesionales.

o Conocimiento de la mecánica empresarial en una multinacional líder en soluciones tecnológicas.

DURACIÓN

Todo el periodo del doctorado, dando inicio con la segunda semana del curso académico.

QUIÉN SERÁ EL MENTOR

Un Director, de alguno de los distintos departamentos de Thomson Reuters. (RRHH, Tecnología, Relaciones Institucionales, etc…).

¿CÓMO FUNCIONA?

Una sesión mensual de una hora de duración. Cada sesión tendrá una temática-actividad.

Las sesiones se celebrarán por videoconferencia, salvo que las partes convengan otra forma de realizarla.

Ejemplo de programa de actividades:

- Primera sesión: ¿Quiénes somos? Directrices del programa, qué esperas de estas tutorías y cómo aprovecharlas

- Segunda sesión: ¿Qué estoy estudiando y cuáles son mis aspiraciones profesionales?

- Tercera sesión: Herramientas para desarrollar las habilidades en el ámbito profesional y dar el salto a la vida laboral 

- Cuarta sesión: Cómo he aplicado esas herramientas en un caso práctico y como 

Los siguientes contenidos de las sesiones se irán definiendo según las necesidades de la tutorizada.

Tras la finalización, se dará a la alumna un diploma de aprovechamiento y participación en el programa. 

SI ESTÁS INTERESADA EN ESTA INICIATIVA QUE TE AYUDARÁ A DESARROLLAR TUS HABILIDADES, contacta con  mbajo@ugr.es
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